STATUT
LICEUM PLASTYCZNEGO
W SLUPSKU

Podstawe prawna Statutu stanowi ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U.
22004 r. Nr 256, poz. 2572) wraz z przepisami wykonawczymi. W sprawach nieuregulowanych Statutem
obowiazuja powyzsze przepisy i postanowienia aktow wykonawczych.

TEKST JEDNOLITY
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Szkota nosi nazwg: ,,Liceum Plastyczne w Stupsku”, w dalszej czesci statutu zwana
Szkola.

Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Koszalinskiej 9 w Stupsku.

Nauka w szkole trwa cztery lata, prowadzona jest w trybie stacjonarnym i obejmuje
zajecia edukacyjne ogolnoksztatcace i artystyczne.

Szkota jest szkota ponadgimnazjalng niepubliczna o uprawnieniach szkoty publicznej,
ksztatlcaca w specjalnosciach: fotografia, techniki graficzne, formy uzytkowe —
dekorowanie wnetrz, wymienionych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie plastyk.

Organem nadzoru pedagogicznego jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

Szkota funkcjonuje od dnia 1 wrzes$nia 2003r.

§2

Zgodnie z odrgbnymi przepisami Szkola:

a) uzywa pieczeci urzedoweyj,
b) prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolna.

§3

Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 11
PROWADZENIE SZKOLY

§4

1. Szkote prowadza wspodlnicy spotki jawnej:

— Marzena Lach,

— Jarostaw Stgpnik,
prowadzacy firm¢ pod nazwa Zespot Szkét Informatycznych M. Lach, J. Stepnik,
W. Stepnik sp.j., wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000174566, NIP — 8392589232, zwang dalej organem prowadzacym szkotg.

2. Do kompetencji i zadah organu prowadzacego szkotg nalezy:

a) opracowanie i nadanie statutu szkole i dokonywanie w nim zmian,

b) zapewnienie Szkole utrzymania oraz warunkéw organizacyjnych i kadrowych
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

c) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty,

d) zatwierdzenie arkusza organizacyjnego Szkoly na dany rok szkolny,

e) zatwierdzenie struktury organizacyjnej Szkoty,

f) ustalenie zasad wynagradzania pracownikow Szkoty,

g) likwidacja Szkoty zgodnie z art.84 ust.3 i 4 ustawy o systemie o$wiaty z dnia
7 wrze$nia 1991 roku z pdZzniejszymi zmianami.



ROZDZIAL 111
SPOLECZNOSC SZKOLNA

§5

Spotecznos¢ Szkoty tworza uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty.
Ze spotecznos$cia szkolna wspolpracuja rodzice uczniow Szkoty.

§6

Kazdy cztonek naszej szkolnej spotecznosci — jako cztowiek, bez wzgledu na swoj
wiek 1 funkcjg, ma prawo do:
1)  poszanowania swojej godnosci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci
osobistej ze strony wszystkich pozostatych,
2)  rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepow w nauce lub
oceny swej pracy przez przetozonych,
Kazdy czlonek naszej spoteczno$ci ma obowiazek:
1)  poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych
0sob,
2)  zachowania dyskrecji o sprawach osobistych i rodzinnych innych cztonkéw
szkolnej spotecznosci,
3)  przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach
z innymi osobami,
Nikt nie ma prawa wykorzystywania swej przewagi: wieku, funkcji czy zbiorowosci
(wigkszosci) lub sity fizycznej czy ekonomicznej do naruszania godno$ci i praw
innego cztowieka, a ewentualna wina musi by¢ udowodniona.
Kazdy cztonek naszej spotecznosci odpowiada proporcjonalnie do dojrzatosci, wieku,
kwalifikacji czy funkcji za szkody uczynione drugiemu cztowiekowi.

ROZDZIAL 1V
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

Szkola realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa o$wiatowego,
uwzgledniajac programy: nauczania, wychowawczy 1 profilaktyczny, a takze program
rozwoju szkoty corocznie zatwierdzane przez Radg Pedagogiczna.

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejgtnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia Szkoty i zdawania egzaminu
maturalnego oraz dyplomowego, a takze dokonania $wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia lub podjgcia pracy.

. Nadrzgdnym celem pracy edukacyjnej Szkoly jest dazenie do wszechstronnego
rozwoju uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan i potrzeb oraz
mozliwosci psychofizycznych 1 intelektualnych.

Celami szczegotowymi Szkoty sa:

1)  ksztalcenie i wychowanie mlodziezy w celu przygotowania jej do
kontynuowania nauki w wybranych szkotach wyzszych i policealnych oraz
zycia we wspotczesnym §wiecie,

2)  zapewnienie  uczniom warunkow do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, fizycznego i duchowego oraz uzyskania podstawowych
kompetencji do ustawicznego ksztalcenia,

3)  rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny
I poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, a takze wychowanie



w duchu tolerancji, otwarto$§ci na problemy spoteczne i ekonomiczne
zarOwno w skali kraju, jak 1 w wymiarze globalnym.

4)  rozwijanie podstawowych zdolno$ci plastycznych w stopniu pozwalajacym
na czynna dzialalno$¢ zawodowa,

5)  przygotowanie wrazliwych i §wiadomych odbiorcow sztuki,

6)  przygotowania do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w Srodowisku
lokalnym,

7)  przygotowanie do aktywnego oddziatywania na otoczenie w sferze kultury,

8)  pelnego rozwoju osobowosci kazdego ucznia,

5. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 4, osiagane sa poprzez:

1)  zapewnienie uczniom pracy z wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

2)  zapewnienie odpowiednich warunkéw uczenia si¢ umozliwiajacych
zaroOwno pozyskiwanie wiedzy, jak praktyczne jej stosowanie, a takze
projektowanie i obrong whasnych hipotez i rozwiazan,

3)  przygotowanie ucznidow do samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego
wykonywania zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym,

4)  wyrabianie wrazliwos$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej,

5)  prowadzenie zaje¢ teoretycznych (wykladow, pogadanek, seminariow),
konsultacji, ¢wiczeh, warsztatbw oraz plenerow  dydaktycznych
organizowanych jako zajecia obowiazkowe w ramach szkolnego planu
nauczania,

6)  uczestniczenie w konkursach, plenerach, wystawach o zasiggu regionalnym,
ogo6lnopolskim i migdzynarodowym,

7)  wspodlprace z placowkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie calego
kraju i poza jego granicami,

8)  organizowanie przynajmniej raz w roku ekspozycji prezentujacej tworcze
dokonania uczniow.

§8

1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych naukg religii dla uczniéw
Liceum, ktorych rodzice (opiekunowie) lub sami uczniowie wyrazaja takie zyczenie; po
osiagnigciu petnoletnosci o uczestnictwie w lekcjach religii decyduja sami uczniowie.

2. Dla uczniéw nie uczestniczacych w lekcjach religii moga by¢ organizowane lekcje
etyki, jednak dla grupy liczacej nie mniej niz 3 osoby.

3. Uczniowie nieobjeci nauka religii lub etyki, ktoérych rodzice $wiadomie z niej
rezygnuja, maja zapewniong opieke na terenie szkoty, a jezeli zajecia religii lub etyki
wypadaja na pierwszej lub ostatniej lekcji, zwalniani sa do domu.

§9

1. W przedmiotach ogdlnoksztatcacych szkota realizuje podstawy programowe MENiS
przewidziane dla szkol ponadgimnazjalnych. W przedmiotach zawodowych —
artystycznych stosuje si¢ programy zawierajace podstawe programowa okreslong
przez ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego dla
licedéw plastycznych.

2. Szkota umozliwia uczniom dokonywanie $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia lub wykonywania zawodu poprzez:

1) spotkania z pedagogiem lub psychologiem,

2) spotkania z absolwentami — studentami lub przedstawicielami réznych
zawodow,

3) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni.
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3.

§10

Szkota umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow.

Szkola organizuje zajecia pozalekcyjne, zajgcia sportowo - rekreacyjne oraz kota
zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniow. Warunkiem
zorganizowania zajec¢ jest zebranie minimum 6 zainteresowanych uczniow.

Szkota czynnie wspiera udzial uczniow we wszelkiego rodzaju konkursach
i olimpiadach przedmiotowych oraz sportowych.

Szkota moze prowadzi¢ dziatania zmierzajace do wytwarzania i sprzedazy prac
ucznidw, moze organizowa¢ kiermasze, prowadzi¢ dzialalno$¢ ustugowa
(np. projekty, fotografie, opieka nad zwierz¢tami itp.). Zarobione pieniadze
przeznaczone moga by¢ na potrzeby poszczegdlnych klas lub ucznidow lub na
dziatalnos$¢ charytatywna.

§11

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczna.
Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na:

1)  indywidualny program lub tok nauki, na wniosek lub za zgoda rodzicow,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 poradni,

2)  spelnianie obowiazku nauki poza Szkota, na wniosek rodzicow, pod
warunkiem skladania egzaminow klasyfikacyjnych na zasadach
okreslonych w przepisach Statutu.

W przypadku korzystania z indywidualnego programu lub toku nauki czy tez
spetniania obowiazku nauki poza szkota, czesne wynosi dwukrotno$¢ kwoty czesnego
ustalonego przez organ prowadzacy na dany miesiac.

§12

Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze zgodnie z programem wychowawczym,
ktorego naczelnym celem jest ksztattowanie wszechstronnego rozwoju osobowego
ucznia.

Podstawowym celem wychowawczym szkoty jest:

1)  przygotowanie ucznia do sprawnego funkcjonowania w $rodowisku
szkolnym, rodzinnym, lokalnym i panstwowym,

2)  ksztattowanie kompetencji utatwiajacych rozwiazywanie problemow
wlasnych 1 srodowiska spotecznego,

3)  budowanie wigzi migdzyosobowych w grupie, opartych na przyjetych
warto$ciach: dobra, pigkna, prawdy, empatii, tolerancji,

4)  rozwijanie postaw humanitarnych ukierunkowanych na niesienie pomocy
potrzebujacym,

5)  ksztaltowanie postaw prozdrowotnych,

6)  ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za tradycje klasy, szkoty,
regionu, narodu,

7)  motywowanie uczniow do nieustannego poszerzania wiedzy i ciagltego
doskonalenia sig, poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej
pracy do osiagnig¢cia waznych celow zyciowych 1 warto$ci waznych dla
odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

8)  prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, pomocy uczniom zagrozonym
oraz stworzenie mozliwosci wspierania mtodziezy w sytuacjach trudnych
przez odpowiednio

Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny.
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Szczegotowe tresci 1 formy pracy wychowawczej Szkoty okreslaja: program
wychowaweczy 1 profilaktyczny Szkoty.

§13

Szkota sprawuje opiekg¢ nad uczniami odpowiednio do ich wieku i1 potrzeb oraz
mozliwos$ci finansowych i organizacyjnych.
Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1)  systematycznym diagnozowaniu potrzeb ucznidow w zakresie opieki
| zapewnienia bezpieczenstwa,
2)  wdrazaniu i respektowaniu ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy,
3)  promocji i ochronie zdrowia, sprawowaniu w formach indywidualnych
opieki nad potrzebujacymi takiej opieki uczniami,
4)  udzielaniu uczniom pomocy w razie trudno$ci w nauce (konsultacje
indywidualne nauczycieli z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych).
Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
1)  podczas zaje¢ dydaktycznych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw — nauczyciele pelniacy dyzury na podstawie planu
dyzurow ustalonego w Szkole.
Opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek,
sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora, inne osoby doroste,
W szczegblnosci rodzice.
Nauczyciele petnia dyzury na terenie szkoty wedtug ustalonego planu dyzuréw.
Uczniowie maja zapewniong opieke zdrowotna (pielggniarska).

§14

Kazdy oddzial Szkoly powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.
W miarg mozliwosci, w celu zapewnienia ciagltosci pracy wychowawczej 1 jej
skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony oddziat w ciagu calego etapu
edukacyjnego.
Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
Zmiany na stanowisku wychowawcy dyrektor moze dokona¢ z urz¢du lub na pisemny
wniosek:

1)  dotychczasowego wychowawcy,

2)  co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu,

3)  conajmniej 2/3 ucznidow danego oddziatu.
Whioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sa dla dyrektora wiazace.
Szczegotowe zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.
Wychowawcy klas tworza zesp6t wychowawczy, ktorych praca kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy szeroko rozumiana koordynacja pracy
wychowawcze).
Szkota prowadzi regularne spotkania z rodzicami w celu:

1)  przedstawienia zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych na

dany rok szkolny,
2)  zaznajomienia rodzicow z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
3)  biezacego informowania o osiagnigciach uczniow.
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ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY

§ 15
Rodzaje organow

Organami Szkoty sa:

1)  Dyrektor Szkoty,

2)  Rada Pedagogiczna,

3)  Samorzad Uczniowski.
Rada Pedagogiczna oraz Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci, ktéore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego
I niniejszym Statutem.

§16
Dyrektor Szkoly

Szkolq kieruje dyrektor Szkoly powotany na to stanowisko przez organ prowadzacy

Szkole.

Dyrektor Szkoty kieruje jej dzialalnoScia 1 reprezentuje ja na zewnatrz oraz —

w sprawach wynikajacych z ustawy — jest organem prowadzacym postgpowanie

administracyjne w rozumieniu Kodeksu post¢gpowania administracyjnego.

Do zadan og6lnych Dyrektora Szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

I nadzorowanie pracy Szkoty.

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady szkoty, podjetymi
wramach ich kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami organdow
nadzorujacych szkote;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow
I wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych

Do zadan szczegotowych Dyrektora nalezy:

1)  w zakresie przyjmowania do Szkoty, klasyfikowania i promowania:

a) powolywanie szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej,
b) przyjmowanie uczniéw do klasy pierwszej na podstawie decyzji szkolnej komisji
rekrutacyjno — kwalifikacyjnej,
€) decydowanie o przyjeciu do klasy pierwszej w przypadkach, w ktorych nie
przewiduje si¢ powotywania szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej,
d) decydowanie o przyjeciu uczniow do klas programowo wyzszych,
e) przedstawianie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
I promocji uczniow,
f) skreslanie ucznia z listy uczniow,
2)  w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty,
b) ustalanie szkolnego planu nauczania,
C) opracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty,
d) ustalanie tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy,
e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
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f) realizowanie zadan zwiazanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace¢ w zawodzie, okreslonych w odrgbnych
przepisach,

g) realizowaniec uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

h) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

i) wlasciwa organizacja i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole.

3)  w zakresie opieki nad uczniami Szkoty:

a) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOéw harmonijnego
rozwoiju,

b) organizowanie warunkow dla prawidlowe;j realizacji Konwencji praw dziecka,

4)  w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cia administracyjno — gospodarcza Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia w pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu Szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentoéw przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,

5)  w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbato$ci o czysto$¢ 1 estetyke Szkoty.

Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy mozliwo$¢ wprowadzenia, po zasiggnigciu

opinii rodzicoOw, obowiazku noszenia przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego

stroju oraz wzoru takiego stroju.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

I pracownikow, ktorzy nie sg nauczycielami:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikoéw
Szkoty,

2)  wykonuje zadania zwiazane z awansem zawodowym nauczyciela,

3) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

4)  okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy,

W celu sprawnego kierowania Szkota dyrektor Szkoly, zasiggajac opinii organu

prowadzacego Szkolg, moze tworzy¢ stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska

kierownicze w Szkole,

Zasady tworzenia stanowisk, o ktorych mowa w ust. 6, okresla organ prowadzacy.

Liczba i rodzaje tych stanowisk musza by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb Szkoty

1jej mozliwosci finansowych.

Do kazdego utworzonego stanowiska organ prowadzacy Szkote sporzadza zakres

obowiazkow 1 kompetencji. O zakresie obowiazkéw 1 kompetencji dyrektor Szkoty

informuje Rade Pedagogiczna.

Obsada stanowisk nalezy do kompetencji dyrektora Szkoty i organu prowadzacego

Szkote.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§17

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktorych
mowa w § 15 ust. 1, w tym:
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1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoty,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy
Szkoty.

§18
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztalcenia, wychowywania i opieki podczas trwania nauki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele Szkoty.

W zebraniach Rady moga bra¢ takze udzial z glosem doradczym osoby zaproszone

przez przewodniczacego.

Zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej

dziatalnosci.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku

szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow

klasyfikowania i promowania stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaj¢é oraz w miarg

biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1)  przewodniczacego,

2)  organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota,

3) cztonkow Rady Pedagogicznej (na wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow).

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku

zebrania.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) sposéb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania
posiedzen Rady Pedagogiczne;,

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

4)  podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

6) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacjg pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych,

2)  wnioski dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien,

3) propozycj¢ dyrektora Szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac
I zajec,

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskami do organu prowadzacego

0 odwotanie ze stanowiska dyrektora Szkoty, ktorego postgpowanie budzi

zastrzezenia.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow

w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Czlonkowie Rady Pedagogicznej

Z posiedzenia, z ktdrego sporzadzono protokol, maja obowiazek zapoznaé si¢ z nim

oraz maja prawo wnoszenia uwag do przewodniczacego Rady.



14. Wszyscy uczestnicy Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw

N

&

poruszanych na jej posiedzeniach.

§ 19
Samorzqd Uczniowski

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktéry tworza

wszyscy uczniowie Szkoty.

Organy samorzadu sg reprezentantami ogotu uczniow.

Zasady funkcjonowania Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow

nalezacych do Samorzadu.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej  zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i1  mozliwoSciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze ponadto:

1) wydawac opinig¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

2) wyraza¢ opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o opini¢ taka wystapi
dyrektor,

3) wydawac opini¢ w sprawie programu wychowawczego szkoty.

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20
Organizacja zaje¢ w Liceum Plastycznym

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez
dyrektora i zaopiniowane przez Radg Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania,

2) arkusz organizacji Szkoty, zatwierdzany przez organ prowadzacy,

3) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.
Szkolny plan nauczania ustala si¢ z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego oraz ze
wskazaniem przeznaczenia godziny do dyspozycji dyrektora, na podstawie ramowego
planu nauczania, okreslonego w odrgbnych przepisach.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzgl¢dnieniem
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szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 sierpnia danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikéw,
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,
og6lna liczbg¢ godzin zaje¢ obowiazkowych i1 nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Na podstawie opracowanego arkusza organizacji Szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacjg zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 21

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddzial zlozony z ucznidow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania.

Kalendarz kazdego roku szkolnego okres$laja odrgbne przepisy.

§ 22

Podstawowa forma pracy Szkoty jest system klasowo — lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne, w tym co
najmniej dwie tzw. duze przerwy pigtnastominutowe.

§ 23

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Przecigtna liczba uczniéw w oddziatach nie powinna przekraczac 25 osob.

Oddzial mozna podzieli¢ na grupy w przypadku zaje¢ edukacyjnych z jezykdéw obceych,
informatyki 1 zaje¢ z wychowania fizycznego oraz innych przedmiotow w razie
zaistnienia uzasadnionej koniecznosci.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 w uzgodnieniu
z organem prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np. nauczania
jezykdéw obceych, zaje¢ fakultatywnych, informatyki, kot zainteresowan 1 innych zajec,
ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatlowych, miedzyklasowych 1 miedzyszkolnych.

Szkota, w miar¢ mozliwosci, organizuje zajgcia pozalekcyjne i1 nadobowiazkowe.
Liczba uczestnikéw réznych form zaje¢ nadobowiazkowych nie moze by¢ nizsza niz
sze$¢ 0sob.

Dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce i uczniow z zaburzeniami rozwojowymi
moga by¢ organizowane zajgcia wyrownawcze 1 korekcyjne.

Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu 1 wzroku zasady udzielania
opieki i pomocy okreslane sa indywidualnie.

§ 24

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy ministra wtasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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§25
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli

I popularyzowaniu wiedzy o regionie.

Biblioteka funkcjonuje zgodnie z wilasciwym jej regulaminem. Do niego nalezy

W szczeg6lnosci:

1)  udost¢pnianic zbioré6w bibliotecznych uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom szkoly w czasie zaje¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu,

2) prowadzenie  specjalistycznych  zaje¢  edukacyjnych  (bibliotecznych,
czytelniczych),

3) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych.

Czytelnik zobowiazany jest przejrze¢ ksiazke natychmiast po wypozyczeniu

1 zglosi¢ jej ewentualne uszkodzenia, w przeciwnym razie ponosi wszelkie

konsekwencje wynikajace z regulaminu.

Termin zwrotu ksiazek uptywa po miesiacu.

Za ksiazke zgubiona lub uszkodzona czytelnik zwraca taka sama lub ptaci kwote

ustalona przez bibliotekarza.

Przed opuszczeniem szkoly czytelnik rozlicza si¢ przed biblioteka, otrzymujac

odpowiednie poswiadczenie.

Za straty materialne biblioteki wynikajace z wydania $wiadectwa pracy pracownikowi

szkolty lub dokumentéw uczniowi, bez pisemnego potwierdzenia rozliczenia

Z biblioteka, odpowiedzialnos¢ finansowa ponosi osoba wydajaca dokumenty.

§ 26

Szkota nie zapewnia wszystkich materialbw do wykonywania prac artystycznych
realizowanych w trakcie ¢wiczen praktycznych, warsztatow i plenerow.

Prace wykonane przez ucznia w zwiazku z realizacja programu nauczania
z materialdw ucznia stanowia wlasnoS¢ ucznia, ale na czas nauki w Liceum
Plastycznym pozostaja do dyspozycji szkoty. Prace wykonane z materiatdéw szkolnych
stanowia wlasnos¢ szkoty.

Zajgcia odbywaja si¢ w budynku szkoty, bibliotekach publicznych, muzeach,
galeriach, wyzszych uczelniach 1 innych instytucjach uzytecznosci publiczne;.
Szczegotowe zasady oceniania uczniéw oraz skalg ocen reguluje Wewnatrzszkolny
System Oceniania (rozdziat VII).
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ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 27

1.  Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1)
2)

osiagni¢cia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2.  Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia stuzy klasyfikowaniu
I promowaniu ucznia i polega na rozpoznawaniu i mierzeniu przez nauczyciela
stopnia, w jakim uczen opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone odpowiednimi
wymaganiami edukacyjnymi.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

§ 28

1.  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postgpach, trudno$ciach, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
— wychowawczej.

2. Niezawislym podmiotem oceniania ucznidow jest nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w ocenianiu zachowania wychowawca klasy.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne jest procesem, w ktorym wyroznia sig:

1)

2)

3)

ocenianie biezace, polegajace na ustaleniu ocen miara czastkowych osiagnigé

edukacyjnych ucznia na biezaco 1 systematycznie; przyjmuje si¢ nastgpujace

sposoby sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznia:

a)  pisemne prace klasowe,

b)  pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejgtnosci,

c) testy,

d) kartkowki,

e) odpowiedzi ustne,

f)  referaty,

g) zadania praktyczne (dotyczy: przedmiotéw informatycznych, wychowania
fizycznego, przedmiotoéw artystycznych),

h)  prace domowe (pisemne i ustne),

i)  aktywno$¢ na zajeciach lekcyjnych,

J)  osiagnigcia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

k) inne.

ocenianie dla potrzeb klasyfikacji semestralnej, przeprowadzone na koniec

kazdego semestru, polegajace na ustaleniu oceny wynikajacej z ocen biezacych

wystawionych uczniowi w danym semestrze,

ocenianie dla potrzeb klasyfikacji rocznej, polegajace na analogicznym jak przy

klasyfikacji semestralnej ustaleniu oceny, ktdra powinna by¢ obiektywna miara

odpowiednich osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym,
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4) ocenianie dla potrzeb klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z tych przedmiotow
obowiazkowych, ktore zakonczyty si¢ w klasach nizszych.

Ustalone przez nauczycieli oceny osiagni¢¢ z zaje¢ edukacyjnych ogodlnoksztatcacych

ucznia sg ostateczne z wyjatkiem rocznej klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej, a W

przypadku przedmiotéw artystycznych: rysunek i malarstwo, specjalnos$¢ artystyczna

— oceny dopuszczajacej, ktore moga by¢ zmienione tylko w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Ocena zachowania ustalana jest dla potrzeb klasyfikacji $rédrocznej i roczne;.

Ocena zachowania powinna przede wszystkim uwzgledniac:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym oraz jego kulturg osobista,

2) respektowanie zasad wspolzycia spolecznego i ogodlnie przyjetych norm

etycznych,

3) stosunek do obowiazkow szkolnych.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wpltywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na

promocjg do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczen, ktéremu ustalono naganng koncoworoczna oceng klasyfikacyjna zachowania,

podlega skresleniu z listy uczniow.

Skreslony.

§ 29

Zasady klasyfikowania uczniow

W Szkole wprowadza sig:

1) klasyfikacje $rodroczna przed zakonczeniem zaj¢é edukacyjnych pierwszego
semestru,

2) klasyfikacje roczna przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.

3) klasyfikacje koncowa przed ukonczeniem szkoty.

Klasyfikowanie $rédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia odpowiednio w skali pierwszego semestru 1 catego roku oraz sprowadza si¢ do

ustalenia wlasciwych ocen klasyfikacyjnych.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna jest przeprowadzana odrgbnie i niezaleznie dla

kazdego z zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania, a oceng klasyfikacyjna

ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

Uczen, ktory w okreslonym semestrze opuscit wigcej niz poloweg zaje¢ edukacyjnych

moze nie by¢ klasyfikowany z tych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionych ma prawo do

zdania egzaminu klasyfikacyjnego.

W razie nieobecno$ci nieusprawiedliwionych zgodg na egzamin klasyfikacyjny moze

wyrazi¢ Rada Pedagogiczna, jezeli uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) o taka

zgode poprosza.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2)  spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie 1 terminach okreslonych

w § 33.
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9. Uczen, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna z jednych
zaj¢¢ edukacyjnych albo z przedmiotow artystycznych: rysunek i malarstwo lub
specjalnos$¢ artystyczna jedna oceng dopuszczajaca, ma prawo zdawaé z tych zajeé
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych wypadkach (choroba, trudna sytuacja rodzinna
lub inne wydarzenie losowe) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzaminy
poprawkowe z dwoch zaje¢ edukacyjnych, jezeli uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) o takie egzaminy prosza.

10. Tryb i terminy egzaminow poprawkowych okreslone sa w § 32.

11. Uczen realizujacy indywidualny tok mnauki 1 uzyskujacy oceny celujace
I bardzo dobre z przedmiotow artystycznych lub osiagajacy sukcesy artystyczne oraz
realizujacy ksztatcenie ogodlne moze by¢ promowany do klasy wyzszej poza
normalnym trybem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw), za zgoda rady pedagogicznej, realizowaé obowiazkowe zajgcia
edukacyjne okre§lone w planie nauczania danej klasy w ciagu 2 kolejnych lat, w
facznym wymiarze godzin nieprzekraczajacym wymiaru godzin przewidzianego dla tej
Klasy. Uczen ten nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.

§30
Tryb oceniania

Tryb oceniania zawiera nastgpujace informacje:
1. O sposobach informowania ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow)

o zakresie i kryteriach wymagan:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw
i rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania
osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw 1 kryteriach oceniania oraz procedurze
uzyskania wyzszej od przewidywanej przez nauczyciela rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktore znajduja si¢ w szkole do wgladu dla ucznidéw 1 ich rodzicow
(prawnych opiekunow),

2) fakt zapoznania si¢ z obowiazujacym zakresem i kryteriami wymagan, sposobami
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz procedurze uzyskiwania wyzszej oceny
klasyfikacyjnej, uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) powinni potwierdzié
wiasnorgcznym podpisem w dzienniku lekcyjnym.

2. O sposobach informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o postgpach w nauce

i frekwencji ich dzieci:

1)  ogolnoklasowe spotkania co najmniej trzy razy w roku szkolnym,

2) indywidualne spotkania w terminie ustalonym przez nauczycieli (w miarg
potrzeb),

3) korespondencje w dzienniczku lub w zeszycie przedmiotowym wg ustalen
nauczyciela,

4)  informacje telefoniczne — potwierdzone zapisem w dzienniku lekcyjnym,

5) forma informacji o postepach w nauce jest pisemne zestawienie stopni
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wraz z ocena zachowania i frekwencja
przygotowane przez wychowawce klasy i przedstawione rodzicom €0 najmniej
na miesiac przed klasyfikacyjnym — $§réodrocznym i rocznym - posiedzeniem Rady
Pedagogicznej; fakt zapoznania si¢ ze stopniami, rodzice (prawni opiekunowie)
powinni potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem,
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6) o ostatecznych stopniach $rodrocznych rodzice sa informowani po klasyfikacji na
wywiadowce, a o rocznych na $wiadectwie szkolnym.

O czgstotliwosci  oceniania przedmiotowego decyduje liczba godzin z zajec

edukacyjnych wynikajaca z planu nauczania. W zwiazku z tym ustala si¢ minimalna

liczbe ocen, ktére powinien uzyskaé uczen w danym semestrze:

1) trzy, w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godziny
tygodniowo,

2) w przypadku zaje¢ edukacyjnych z jezyka polskiego, jezyka angielskiego
i matematyki — co najmniej pie¢ ocen,

3)  w przypadku pozostatych zaje¢ edukacyjnych minimum cztery oceny.

O sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych. Ocenie podlegaja:

1)  sprawdziany pisemne wiadomosci:

a) prace klasowe z przerobionego dziatu programowego lub obejmujace materiat
z ponad szesciu tematow lekcyjnych,

b) sprawdzian, to praca pisemna obejmujaca material pieciu ostatnich tematow
lekcyjnych,

c) testy,

d) kartkowki obejmujace nie wigcej niz trzy ostatnie tematy zaje¢ edukacyjnych;
kartkowka nie musi by¢ zapowiedziana przez nauczyciela,

2)  praca ucznia na lekcji:

a) odpowiedz ustna,
b) aktywnosc,
c) wspotudziat w prowadzeniu zajeé (np. referat),
d) praca praktyczna,
3) samodzielna praca domowa ucznia:
a) praca pisemna w zeszycie,
b) odpowiedz,
c) praca projektowa — praktyczna.

Sprawdziany wiadomos$ci i prace klasowe musza by¢ zapowiadane €O najmniej

Z tygodniowym wyprzedzeniem po uprzednim powtdrzeniu materiatu.

1) w jednym dniu nie powinno by¢ wigcej niz jednej pracy klasowej lub innego
sprawdzian wiadomosci z danego materiatu,

2) nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ prac klasowych w ostatnich dwoch
tygodniach przed terminem zakonczenia wystawiania ocen semestralnych
/rocznych,

3) zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodoéw
przektadane. Jezeli przelozenie sprawdzianu nastapi z winy lub na prosbe
ucznidéw, to traca moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania,

4)  w razie sporu lub watpliwosci co do charakteru sprawdzianu, samorzad klasowy
zwraca si¢ o decyzje¢ do dyrektora Szkoty za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego,

5) oceniona pracg pisemna uczen otrzymuje nie pozniej niz 14 dni od dnia jej
napisania, w przypadku jezyka polskiego 21 dni. W sytuacjach losowych
dopuszcza sig¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych o czas nieobecnos$ci
nauczyciela,

6) uczniowie 1 rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu do
sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych w obecnosci wychowawcy lub
nauczyciela.

O sposobie poprawiania ocen:

1) uczen jest zobowiazany do systematycznego poprawiania ocen biezacych
(czastkowych). Oceny niedostateczne 1 przypadki rezygnacji z prac pisemnych
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2)

3)

4)

5)

6)

uczen jest zobowiazany poprawi¢ w terminie i na zasadach okreslonych przez
nauczyciela,

uczen, ktory uzyskal ocen¢ niedostateczna za I semestr zobowigzany jest do
uzupelnienia poziomu wiedzy 1 umiejg¢tnosci w terminie i na zasadach
uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu,

nauczyciele przedmiotdow zobowigzani sa co najmniej na miesiac przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wystawi¢ proponowane
oceny wszystkim uczniom,

wychowawcy klas maja obowigzek poinformowac¢ uczniéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o proponowanych ocenach semestralnych/rocznych.
Poinformowanie nie jest réwnoznaczne z ich wystawieniem. Uczen, ktory
w okresie od poinformowania do wystawienia oceny klasyfikacyjnej
powigkszy/obnizy zasob wiedzy i umiejetnosci lub przestanie uczgszcza¢ na
zajecia edukacyjne, moze otrzymaé wyzsza/nizsza ocen¢ klasyfikacyjna od
przewidywanej lub by¢ nieklasyfikowanym,

oceny klasyfikacyjne roczne (semestralne) nauczyciel ma obowiazek wystawi¢ na
ostatnich zajeciach w terminie nie przekraczajacym 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

w przypadku nie wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego przedmiot,
wystawia ja wychowawca w porozumieniem z nauczycielem tego samego lub
pokrewnego przedmiotu. Ocena ta jest ostateczna.

7. O sposobie gromadzenia informacji o uczniach:

1)

2)

akta ucznia zawierajace podstawowe dane o uczniu wynikajace ze ztozonych
przez niego dokumentow, informacje o uzyskanych pochwatach dyrektora szkoty,
przyznanych wyr6znieniach, korespondencj¢ z rodzicami,

czytelne dla wszystkich uczacych wpisywanie ocen w dzienniku lekcyjnym
Z poszczegolnych zajeé edukacyjnych,

8. Jezeli uczen ma trudnos$ci w opanowaniu materiatu, ma prawo do:

1)
2)

3)

dodatkowej pomocy i oceny postgpdw w nauce w terminach uzgodnionych
z nauczycielem (konsultacje indywidualne),

ma réwniez prawo do pomocy ze strony samorzadu klasy lub uczniowskiego
W opanowaniu materiatu, ktoéry sprawia mu trudnosci,

warunkiem udzielenia pomocy jest aktywna obecno$¢ na zajgciach lub
usprawiedliwiona nieobecno$¢ i co najmniej dobra ocena ze sprawowania.

9. Biezace ocenianie ustala si¢ wg nastgpujacej skali ocen:

Nazwa pelna stopnia Stosowane skréty Symbol cyfrowy
Celujqcy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajqcy dop 2
Niedostateczny ndst 1
Rezygnacja rez 0

Dopuszcza sig¢ stosowanie przy ocenach plus (+), minus (-) oraz oceng rezygnacji ,,0”
w przypadku, gdy uczen nie podejmuje zadnego wysitku, aby wykona¢ prace lub odpowiadac

oraz jezeli ze sprawdzianu uzyska 0 punktow.

10. Oceny klasyfikacyjne roczne (semestralne) ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

Stopien celujacy

6
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Stopien bardzo dobry
Stopien dobry

Stopien dopuszczajacy

5
4
Stopien dostateczny 3
2
1

Stopien niedostateczny

11. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria wymagan na poszczegdlne oceny:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Stopien celujacy (6) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

pracowal systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji
i w domu,

wykazywal si¢ inwencja tworcza, nie czekajac na inicjatywe nauczyciela,

biegle postugiwal si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe,

wykazywal si¢ indywidualna praca wykraczajaca poza realizowany program,
reprezentowal szkote w konkursach przedmiotowych, kwalifikujac si¢ do
dalszego etapu,

wykazywat si¢ duza systematycznoscia, zdyscyplinowaniem, pracowito$cia oraz
stanowi wzor do nasladowania dla innych.

Stopien bardzo dobry (5) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

pracowat systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji 1 w domu,
wykonywal wszystkie zadania zalegle, wynikajace rdwniez z jego ewentualnej
absencji,

wykazywat si¢ wiedza i umiejg¢tnosciami w rozwigzywaniu zadan, probleméw
teoretycznych 1 praktycznych nie schematycznych o znacznym stopniu trudnosci,
posiadat umiejgtno$¢ dokonywania i uzasadniania uogoélnien,

charakteryzowatl si¢ sumiennoscia, samodyscypling i znaczacymi postgpami
W nauce.

Stopien dobry (4) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)

e)

pracowat systematycznie na kazdej lekcji 1 w domu,

opanowal wiadomosci umiarkowanie trudne, ale i niezbedne w dalszej nauce,
poprawnie stosowal wiadomosci, rozwiazywal (wykonywal) nietypowe zadania
teoretyczne (praktyczne),

wykonywat zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupetniat
ewentualne braki,

wykazywat si¢ samodzielnoscia, sumiennoscia 1 samodyscyplina.

Stopien dostateczny (3) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

pracowal w miarg systematycznie 1 doskonalit w sobie te ceche,

opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania,

umial zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych
i rozwigzywac zadania wedlug poznanego wzorca.

Stopien dopuszczajacy (2) uzyskuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

wykazal si¢ znajomoscia tresci catkowicie niezbgdnych w dalszym zdobywaniu
wiedzy z danego przedmiotu,

rozwigzywal (wykonywal) samodzielnie zadania typowe (¢wiczone na lekcji)
0 niewielkim stopniu trudnosci,

pracowat systematycznie w miarg swoich mozliwosci.

Stopien niedostateczny (1) uzyskuje uczen, ktory:
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1.

N

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci elementarnych, okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a stwierdzone braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie rozwiazywal (wykonywat) zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

C) nie pracowal na lekcjach i w domu.

§ 31

Warunki promowania uczniow

Promocj¢ do klasy programowo wyzszej otrzymuje uczen, ktory:

1) byl na koniec roku szkolnego klasyfikowany ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania i1 uzyskal roczna oceng
klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej, a z przedmiotow
artystycznych: rysunek imalarstwo oraz specjalno$¢ artystyczna oceng
klasyfikacyjna wyzsza od oceny dopuszczajacej a takze uzyskat klasyfikacyjna
oceng koncoworoczng zachowania wyzsza od oceny naganne;.

2) ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Zapisane w § 31 ust. 1 warunki odnosza si¢ takze do uczniéw konczacych szkote.
Ocena zachowania ucznia moze mie¢ wptyw na jego promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty, z uwzglednieniem § 28 ust 9.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania konczy szkol¢ z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczal na nadobowiazkowe zajecia edukacyjne lub religig¢ albo
etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4 1 5, wlicza si¢ takze koncoworoczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

§32
Egzamin poprawkowy

Egzamin lub egzaminy poprawkowe sktadaja si¢ z czg$ci pisemnej 1 czgSci ustnej.

Wyjatkiem sa egzaminy poprawkowe z informatyki, przedmiotéw artystycznych

(z wyjatkiem historii sztuki) i wychowania fizycznego, ktore sa jednoczgsciowe i maja

formg ¢wiczen praktycznych.

Szczegolowy tryb przeprowadzania okreslonego egzaminu oraz pytania egzaminacyjne

ustala wlasciwa komisja egzaminacyjna.

Komisja egzaminacyjna jest powotana przez dyrektora Szkoty w skladzie:

1)  przewodniczacy komisji, ktorym jest dyrektor Szkoty lub jego zastgpca,

2)  egzaminator, ktorym jest nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) czlonek komisji, ktorym jest nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu

W pracach komisji na wlasna prosbe lub z innych waznych przyczyn.

W uzasadnionych wypadkach w sklad komisji egzaminu poprawkowego moze by¢

powotany nauczyciel zatrudniony w innej szkole. Powotanie takie odbywa si¢

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory musi

zawierac:

1)  przedmiot egzaminu i nazwisko egzaminowanego ucznia,

2)  sklad komisji egzaminacyjnej,

3) termin egzaminu i czas jego trwania,

4)  pytania egzaminacyjne lub program egzaminu, jesli egzamin dotyczy przedmiotu
praktycznego (technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, przedmiotow
artystycznych z wyjatkiem historii sztuki),

5)  wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemna pracg ucznia oraz zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Ocena, jaka uczen uzyskat w wyniku egzaminu poprawkowego, jest jego ostateczna

ocena klasyfikacyjna.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty. Termin ten powinien

przypada¢ w ostatnim tygodniu roku szkolnego i musi by¢ ogloszony co najmniej dwa

tygodnie wczesniej.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym

wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory nie zgtosit si¢ na egzamin poprawkowy w terminie dodatkowym lub nie

zdal egzaminu poprawkowego, podlega skresleniu z listy ucznidow, chyba ze rada

pedagogiczna wyrazi zgodg na powtarzanie klasy. W ciagu catego cyklu ksztalcenia
uczen moze powtarzac klasg tylko jeden raz.

§33
Egzamin klasyfikacyjny

W razie braku podstaw do rocznego klasyfikowania ucznia z jednego, kilku lub
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z powodu nieobecnosci na tych zajgciach
przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na nie w planie nauczania Szkoty, uczen
moze przystapi¢ do egzaminu lub egzaminow klasyfikacyjnych.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny na podstawie
wniosku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Termin lub terminy egzaminoéw klasyfikacyjnych ustala dyrektor Szkoty, uzgadniajac
to z zainteresowanym uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

Przed egzaminem klasyfikacyjnym uczefn powinien otrzymac¢, co najmniej na miesiac
przed terminem egzaminu, pisemnie sformulowany zakres zagadnien (tematow)
egzaminacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej i czg$ci ustnej. Wyjatkiem sa
egzaminy klasyfikacyjne z technologii informacyjnej, przedmiotow artystycznych
(z wyjatkiem historii sztuki, ktéra zdawana jest w czg$ci pisemnej i ustnej) oraz
wychowania fizycznego, ktore sa jednoczgsciowe 1 maja formeg zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 29 ust. 4, 5 i 6, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora
Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 29 ust. 7, przeprowadza
komisja, powolana przez dyrektora Liceum, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza Szkola. W sktad komis;ji
wchodza:

1)  przewodniczacy komisji, ktorym jest dyrektor Szkoty lub jego zastepca,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w § 29 ust. 7, nie

obejmuje obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz zajeé

dodatkowych.

Uczniowi, o ktorym mowa w § 29 ust. 7, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny z zachowania.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory musi

zawierac:

1)  przedmiot egzaminu i nazwisko egzaminowanego ucznia,

2)  sktad komisji egzaminacyjnej,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego i czas jego trwania,

4)  pytania egzaminacyjne lub program egzaminu, jesli egzamin dotyczy przedmiotu
praktycznego (technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, przedmiotéw
artystycznych z wyjatkiem historii sztuki),

5)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena, jaka uczen uzyskal w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest jego ostateczna

oceng klasyfikacyjna, z zastrzezeniem ust. 12.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze

by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z uzasadnionych przyczyn nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W ustalonym terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym

wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Jesli uczen nie zostal sklasyfikowany w wyniku klasyfikacji rocznej to jest traktowany

jak uczen, ktéry z danego przedmiotu uzyskat oceng niepromujaca.

§34
Okolicznosci procesu oceniania i klasyfikowania

Wszystkie oceny wystawione uczniom sg jawne zaréwno dla niego, jak i1 jego rodzicow

(prawnych opiekunow):

1) sprawdzone i ocenione prace pisemne, a takze protokoly z egzaminow
klasyfikacyjnych lub poprawkowych uczen i jego rodzice (prawni opickunowie)
moga otrzymac¢ do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli i dyrektora
szkoty,

2) na miesiac przed wystawieniem $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
nauczyciel informuje uczniéw, a wychowawca powiadamia rodzicow (prawnych
opiekundw) na pismie o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych tak, aby
uczen mial mozliwo$¢ poprawienia oceny.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel powinien

uzasadni¢ kazda oceng, jaka wystawil temu uczniowi. Uzasadnione i skomentowane

powinny by¢ w szczegodlnosci S$rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny
pisemnych prac kontrolnych oraz ocena zachowania.

Jezeli klasyfikacja $rodroczna wskazuje, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwia lub istotnie utrudnia kontynuowanie nauki w klasie, szkola stworzy
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10.
11.

12.

uczniowi, w miarg swoich mozliwosci 1 po rozpoznaniu celowos$ci pomocy, szanse

uzupehienia brakow.

Na wniosek nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy

I Samorzadu Uczniowskiego uczen moze otrzyma¢ pomoc w takich formach, jak:

1)  dorazne konsultacje z nauczycielem poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

2)  praca indywidualna z uczniem w czasie lekcji,

3) pomoc kolezenska organizowana przez Samorzad Uczniowski w porozumieniu
z nauczycielami poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow i ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

1)  wymaganiach edukacyjnych zwiazanych z realizowanym programem nauczania,

2)  sposobie sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3)  kryteriach oceniania tych osiagniec,

4)  zasadach klasyfikacji i promocji. Odpowiedniej informacji o wymogach
i zasadach oceniania zachowania udziela wychowawca klasy.

Nauczyciel jest zobowiazany indywidualizowa¢ wymagania edukacyjne, dostosowujac

je do poziomu rozwoju i mozliwosci uczenia si¢ poszczegdlnych uczniow.

W szczeg6lnosci nauczyciel jest zobowiazany obnizy¢é wymagania edukacyjne

w stosunku do ucznidow, u ktorych poradnia psychologiczno — pedagogiczna lub inna

poradnia specjalistyczna stwierdzita pisemnie specyficzna trudno$¢ uczenia sig

i okreslony deficyt rozwojowy.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod

uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Same osiagnigcia ucznia i ich bezwzgledny
poziom maja dla oceny znaczenie drugoplanowe.

W uzasadnionych wypadkach uczen moze byé¢, na czas okreslony, zwolniony

z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ edukacyjnych artystycznych oraz nauki drugiego

jezyka obcego:

1)  decyzjg o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ edukacyjnych
artystycznych oraz nauki drugiego jezyka obcego podejmuje dyrektor szkoty, na
whniosek rodzicow (prawnych opiekun6éw) oraz na podstawie opinii wydanej przez
lekarza lub opinii / orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej,

2) w razie zwolnienia ucznia z ww. zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

3) zwolnienie z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ edukacyjnych artystycznych
oraz nauki drugiego j¢zyka obcego nie ma negatywnego wpltywu na promocj¢
ucznia.

W trakcie cyklu ksztalcenia uczniom Liceum Plastycznego szkota wystawia na

zakonczenie roku szkolnego swiadectwo ukonczenia klasy.

Edukacja w Liceum Plastycznym konczy si¢ egzaminem dyplomowym, a jego

absolwenci otrzymuja tytul zawodowy plastyka (symbol cyfrowy — 347[07]).

Absolwenci Liceum Plastycznego moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

Absolwentom Liceum Plastycznego, ktorzy nie przystapili do egzaminu maturalnego

lub nie zdali tego egzaminu, Szkota wystawia dyplom uzyskania tytulu zawodowego.

Zasady klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow

I sprawdzianoéw okresla aktualne rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw kultury

I ochrony dziedzictwa narodowego.
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§ 35
Tryb wystawiania i kryteria ocen zachowania

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypehianiu przez ucznia obowiazkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy i1 $rodowiska, postawach
wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innych osob.

2. Oceng zachowania $rédroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

Ocena Skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr
nieodpowiednie ndp
naganne ng

Uczen Szkoty powinien:

swoim zachowaniem nie przeszkadza¢ i szkodzi¢ innym,

nie hatasowa¢, do szkoty wchodzi¢ i wychodzi¢ z niej spokojnie, przestrzegajac
zasad bezpieczenstwa,

w drodze do szkoty i ze szkoly przestrzegaé przepisow bezpieczenstwa
I bezpiecznego poruszania si¢ po jezdni,

w sposOb odpowiedzialny korzysta¢ z mienia szkoty, dbajac o wspolne dobro (np.
ksiazki z biblioteki, sprzgt klasowy, pomoce naukowe, urzadzenia szkolne itp.),
dbac¢ o dobra opinig szkoty, nie tylko na jej terenie,

troszczy¢ si¢ o Srodowisko naturalne cztowieka i nie przyczyniaé¢ si¢ do jego
dewastacji,

zapracowa¢ na pozytywna opini¢ o sobie oraz nigdy nie zapominaé o tym, ze
wymaga to statej samokontroli i wewnetrznej dyscypliny, np. systematyczne
odrabianie prac domowych,

szanowa¢ zdrowie swoje 1 innych, nie pali¢ papieroséw, nie spozywac napojow
alkoholowych 1 innych §rodkéw psychoaktywnych, dba¢ o higieng osobista,

dazy¢ do osiagania lepszych ocen i1 poszerzenia swojej wiedzy (np. w kotach
zainteresowan),

pomagac uczniom, ktdrzy tej pomocy potrzebuja,

nie naraza¢ siebie na negatywne uwagi nauczycieli, pracownikow szkoty
1 nie prowokowac kolegéw do zachowan mogacych je sprowokowac,

na terenie szkoty 1 poza nig zachowywac si¢ kulturalnie, pamigtajac np. o nie
uzywaniu wulgarnych stow,

usprawiedliwia¢ nieobecnosci 1 spoznienia,

uczestniczy¢ aktywnie w uroczystosciach szkolnych 1 pozaszkolnych,

by¢ wspdlpartnerem wychowawcy 1 nauczycieli, chetnie pomagajac
w organizowaniu lekcji i innych wspolnych zajec,

odwaznie wyraza¢ swoje opinie na temat spraw dziejacych si¢ wokot niego
I wlaczac si¢ w zycie szkoty,

respektowac¢ decyzje dyrekcji 1 Rady Pedagogiczne;,

szanowac¢ innych, swoich kolegow oraz samego siebie, postgpujac zawsze godnie,
honorowo 1 zgodnie z wlasnym sumieniem i przekonaniami.

4. Na poczatku roku szkolnego wychowawca jest zobowiazany jasno przedstawic
uczniowi i rodzicom:
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1)  ktoiw jaki sposdb proponuje oceng zachowania,

2)  jakie sa kryteria poszczeg6lnych ocen zachowania,

3) jaka jest mozliwos$¢ poprawiania ustalonej oceny zachowania,

4)  jakie sa skutki ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceng zachowania ustala wychowawca (uwzgledniajac samooceng ucznia) wspolnie

Z zespotem uczniowskim na dwa tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng i roczna, po

zasiggnigciu opinii cztonkéw Rady Pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty.

Ocena zachowania moze ulec zmianie w czasie posiedzenia klasyfikacyjnego lub

plenarnego Rady Pedagogicznej w razie, gdy zaistnieja nowe okolicznosci, ktore nie

byly brane pod uwage w czasie ustalenia oceny, ale tylko przy aprobacie wychowawcy.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotaé si¢ od ustalonej

przez wychowawce oceny zachowania i wystapi¢ do Rady Pedagogicznej o ponowne

jej ustalenie. Umotywowana prosba w tej sprawie wraz z opinia Samorzadu

Uczniowskiego powinna by¢ przekazana dyrektorowi Szkoty na dwa dni przed

posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Kryteria oceny zachowania uwzgledniaja opini¢ szkoty o:

1) funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym i jego kulturze osobiste;j,

2) respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych,

3) stosunku do obowiazkéw szkolnych.

Wzorowg oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory w zakresie:

funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym, kultura osobista:

1)  wzorowo wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkow szkolnych zawartych
w Statucie Szkotly 1 moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniow
w szkole 1 Srodowisku,

2)  wykazuje duze zaangazowanie w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci,

3)  jest kreatywny, systematyczny i pilny, a w szczegolnosci:

4)  rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

5)  bierze udziat w konkursach, turniejach i olimpiadach na réznych szczeblach,

6) inicjuje wiele pomystow dotyczacych funkcjonowania zycia klasy, szkoty
srodowiska,

7)  aktywnie uczestniczy w kultywowaniu tradycji szkoly, miasta, regionu,
panstwa,

8) potrafi dokona¢ samokontroli i samooceny Ww sposob rzetelny
I odpowiedzialny,

9)  czynnie wspotdziata w zespole klasowym, czuje si¢ odpowiedzialny za
wyniki jego pracy, z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom,

10) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne i dostarcza
usprawiedliwienia wszystkich nieobecno$ci w terminie wyznaczonym przez
wychowawcg,

11) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne (godziny
nieobecne nieusprawiedliwione nie przekraczaja 2),

12) podporzadkowuje si¢ wszystkim zarzadzeniom dyrektora Szkoty,

respektowania zasad wspoOlzycia spolecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych:
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1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

na tle klasy, szkoty 1 S$rodowiska wyrdznia si¢ kultura osobista,
respektowaniem zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
spotecznych,

jest uczciwy, prawdomowny 1 tolerancyjny w kontaktach z réwiesnikami
i dorostymi; okazuje im szacunek w stowach i dziataniu,

w sposob kulturalny potrafi wyraza¢ swoje opinie, sady i oceny,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

szanuje mienie szkoly i pracg ludzka,

nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw
I sSrodkéw odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

troszczy sig o estetyke otoczenia,

przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach, imprezach turystycznych
i kulturalnych.

Bardzo dobra oceng z zachowania otrzymuje uczen, ktory w zakresie:

funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym, kultura osobista:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

bardzo dobrze wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkow szkolnych
zawartych

w Statucie Szkotly 1 moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych uczniow
w szkole 1 Srodowisku,

wykazuje duze zaangazowanie w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci,

jest kreatywny, systematyczny i pilny, a w szczegdlnoSci rozwija whasne
zainteresowania i uzdolnienia,

inicjuje wiele pomystow dotyczacych funkcjonowania zycia klasy,
uczestniczy w kultywowaniu tradycji szkoty,

potrafi dokona¢ samokontroli i samooceny w sposob rzetelny
i odpowiedzialny,

czynnie wspotdziata w zespole klasowym, czuje si¢ odpowiedzialny za
wyniki jego pracy, z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom,

systematycznie 1 punktualnie uczg¢szcza na zajecia szkolne (godziny
nieobecne nieusprawiedliwione nie przekraczaja 10),

podporzadkowuje si¢ wszystkim zarzadzeniom dyrektora Szkoty,

respektowania zasad wspolzycia spolecznego 1 0gb6lnie przyjetych norm etycznych:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

na tle klasy, szkoty 1 S$rodowiska wyrdznia si¢ kultura osobista,
respektowaniem zasad wspotzycia spolecznego i ogolnie przyjgtych norm
spotecznych,

jest uczciwy, prawdomoéwny i tolerancyjny w kontaktach z réwiesnikami
1 dorostymi; okazuje im szacunek w stowach 1 dzialaniu,

w sposob kulturalny potrafi wyraza¢ swoje opinie, sady i oceny,

nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,

szanuje mienie szkoly i pracg ludzka,

nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow
I Srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

troszczy sig o estetyke otoczenia,

przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach, imprezach turystycznych
i kulturalnych.
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Dobra oceng zachowania otrzymuje uczen, ktoéry w zakresie:

funkcjonowania ucznia w Srodowisku szkolnym. kultura osobista:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

dobrze wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkéw szkolnych zawartych
w Statucie Szkotly,

wykazuje zaangazowanie w zdobywaniu wiedzy i umiejgtno$ci, pracujac na
miar¢ swoich mozliwosci,

chce si¢ pozytywnie zaprezentowaé, uczestniczac w zyciu klasy, szkotly,
srodowiska,

uczestniczy w kultywowaniu tradycji szkoty, miasta, regionu, panstwa,
potrafi dokona¢ samokontroli i samooceny wedlug swoich mozliwosci,
systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne (godziny
nieobecne nieusprawiedliwione nie przekraczaja 30),

wykazuje che¢ wspotpracy z wychowaweca,

swoja postawa pozytywnie wptywa na zespot klasowy,

podporzadkowuje si¢ wszystkim zarzadzeniom dyrektora Szkoty.

respektowania zasad wspolzycia spotecznego i ogo6lnie przyjetych norm etycznych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

respektuje zasady wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm
spotecznych,

jest uczciwy, prawdomowny 1 tolerancyjny w kontaktach z rowiesnikami
I dorostymi,

nie prowokuje konfliktow, ktétni 1 bojek,

w sytuacjach trudnych reaguje w sposob pozytywny i zrbwnowazony,
cechuje go kultura stowna,

szanuje mienie szkolne, spoleczne oraz mienie kolegow,

nie ulega natogom i nie namawia do nich innych,

przestrzega zasad zdrowego stylu zycia, higieny 1 estetyki osobistej
i otoczenia,

przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach turystycznych i imprezach
kulturalnych.

Poprawng oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory w zakresie:

funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym, kultura osobista:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

poprawnie wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty,
w niewielkim stopniu wykorzystuje sw@j potencjatl intelektualny
W zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci, nie rozwija swoich zainteresowan,
niesystematycznie uczestniczy w deklarowanych wczesniej zajgciach
dodatkowych,

nie zawsze uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

ma nie wigcej niz 50 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych,
sporadycznie wspotpracuje z wychowawca i innymi nauczycielami,

nie zawsze racjonalnie gospodaruje czasem przeznaczonym na nauke,

nie zawsze podporzadkowuje si¢ zarzadzeniom dyrektora Szkoty.

respektowania zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych:
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1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

przyjmuje bierng postaweg wobec otaczajacej rzeczywistosci,

w zakresie kultury osobistej czasami uchybia ogélnie przyjetym normom
spolecznym i zasadom wspotzycia spotecznego,

sporadycznie otrzymuje uwagi,

w swoim zachowaniu i1 post¢gpowaniu ulega zlym wpltywom kolegoéw, ale
zastosowane $rodki oddziatywania przynosza pozytywna zmiang postawy,
nie uczestniczy w konfliktach i1 bojkach,

cechuje go kultura stowna,

nie ulega natogom,

szanuje mienie prywatne, szkolne i publiczne,

nie zawsze przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach turystycznych
I imprezach kulturalnych,

Nieodpowiednia oceng z zachowania otrzymuje uczen, ktéry w zakresie:

funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym, kultura osobista:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

nie wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia zawartych w Statucie Szkoty,
nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci:
- nie przygotowuje si¢ do lekcji;
- nie odrabia prac domowych, nie przynosi zeszytdw, podrgcznikdéw
1 niezbgdnych przyboréw szkolnych,
Swiadomie utrudnia prowadzenie r6znego rodzaju zajec,
czgsto sig spoznia i ucieka z zajec, godziny nieobecne nicusprawiedliwione
nie przekraczaja 100,
uchyla si¢ od pracy na rzecz klasy i szkoty,
ma negatywny wplyw na kolegéw,
nie podporzadkowuje si¢ zarzadzeniom dyrektora Szkoty.

respektowania zasad wspotzycia spolecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

nie respektuje zasad wspoétzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm
etycznych,

w kontaktach z réwiesnikami 1 dorostymi celowo ktamie, oszukuje zrzuca
wing na innych,

lekcewazy ludzi 1 kolegow,

ulega natogom i namawia do tego innych,

uczestniczy w konfliktach i bojkach,

nie szanuje mienia prywatnego, szkolnego i publicznego,

nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

nie dba o estetyke stowa, czgsto uzywa wulgaryzmow,

$wiadomie nie przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach
i imprezach kulturalnych,

srodki wychowawcze zastosowane przez klasg, szkotg¢ i dom rodzinny nie
odnosza skutkoéw.
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Naganng oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory w zakresie:

funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym, kultura osobista:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

razaco 1 nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowiazkdéw ucznia zawartych
W Statucie Szkoty,
nie pracuje na miarg swoich mozliwosci:
- nie przygotowuje si¢ do lekcji,
- nie odrabia prac domowych, nie przynosi zeszytow, podrecznikéw
1 niezb¢dnych przyborow szkolnych,
swiadomie utrudnia prowadzenie réznego rodzaju zajeé,
nagminnie spdznia si¢ 1 opuszcza bez usprawiedliwienia zajgcia; godziny
nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci przekraczaja 100,
odmawia pracy na rzecz klasy i szkoly, przeszkadzajac innym w jej
wykonywaniu,
ma negatywny wplyw na kolegéw,
nie podporzadkowuje si¢ zarzadzeniom dyrektora Szkoty.

respektowania zasad wspolzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)

11)

nie respektuje zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych,

jego zachowanie cechuje agresja, wandalizm, zngca si¢ nad mtodszymi
i stabszymi,

stosuje szantaz, wytludzenia, zastraszenia,

wchodzi w kolizj¢ z prawem,

dziata w nieformalnych grupach kryminogennych,

Swiadomie i celowo niszczy, dewastuje, kradnie cudza wtasnos¢,

nie dba o estetyke stowa, czgsto uzywa wulgaryzmow,

ulega natogom, namawia do tego innych; byt pod wptywem alkoholu,
narkotykow na terenie szkoty, w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg
(imprezy okoliczno$ciowe, wycieczki itp.),

narusza nietykalnos¢ osobista 1 fizyczna ucznidw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty, odnosi si¢ do nich w sposob obrazliwy,

swiadomie nie przestrzega zasad BHP w szkole, na wycieczkach
i imprezach kulturalnych,

srodki wychowawcze zastosowane przez klasg, szkote i dom rodzinny nie
odnosza skutkow.

9. W przypadku choréb przewlektych, udokumentowanych zwolnieniem Ilekarskim,
kryterium frekwencji nie jest brane pod uwagg przy wystawianiu oceny z zachowania.

10. W uzasadnionych wychowawczo sytuacjach (psychiczne predyspozycje ucznia,
postawa wobec stawianych mu zarzutéw, sporadyczno$¢ przewinien, widoczna
poprawa zachowania si¢ ucznia), uwzgledniajac najlepsza znajomos¢ wychowanka,
przyznaje si¢ wychowawcy prawo do podniesienia oceny, mimo ze uczeh nie spetnia
wszystkich wymagan przy danej ocenie kryteriow.

11. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z zaje¢ edukacyjnych i promowania
do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.



§ 36

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zaj¢é dydaktyczno —

wychowawczych.

. W razie stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoly powotuje

komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j
I ustnej, oraz ustala roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
przy rownej liczbie glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3, pktl, uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1)  w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli Szkoty lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1)  w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) wynik glosowania,
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11.

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
3)  protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust.8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 3 pkt.l, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

§37
Egzamin dyplomowy i maturalny

Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania

zawodowego uczniéw klas programowo najwyzszych Szkoty.

Do egzaminu dyplomowego uczen moze by¢ dopuszczony, jezeli na zakonczenie klasy

programowo najwyzszej otrzymal klasyfikacyjne oceny roczne ze wszystkich zajgé

ogolnoksztatcacych wyzsze od stopnia niedostatecznego, a z zajg¢é artystycznych:

rysunek 1 malarstwo oraz specjalno$¢ artystyczna oceng wyzsza od oceny

dopuszczajacej.

Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna powotana

w Szkole.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy komisji,

2) dyrektor Szkoty, jesli nie jest przewodniczacym komisji,

3) egzaminatorzy, ktorymi sa nauczyciele przedmiotow objetych egzaminem
dyplomowym.

Egzamin dyplomowy przeprowadza si¢ w terminie umozliwiajacym przeprowadzenie

egzaminu maturalnego. Termin ten ustala przewodniczacy komisji egzaminacyjnej

I informuje o nim uczniéw przystepujacych do egzaminu dyplomowego oraz jednostke

nadzoru.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sa obowigzani poinformowac uczniéw klas

programowo najwyzszych o zakresach obowiazujacych tresci programoéw nauczania,

stanowiacych podstawg przygotowywania tematow egzaminacyjnych, oraz wskazaé

uczniom tematy prac dyplomowych, nie p6zniej niz na 5 miesigcy przed terminem

egzaminu dyplomowego.

Egzamin dyplomowy obejmuje:

1) czg$¢ praktyczna polegajaca na prezentacji i obronie pracy dyplomowej z zakresu
wybranej specjalnosci artystycznej,

2) czgs¢ ustna z historii sztuki zdawana na poziomie podstawowym.

Laureat lub finalista olimpiady artystycznej jest zwolniony z czg$ci ustnej egzaminu

dyplomowego. Zwolnienie jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem oceny celujacej z tej czgsci

egzaminu.

Uczen zdat egzamin dyplomowy, jesli otrzymat:

1) w czesci praktycznej — oceng wyzsza od stopnia dopuszczajacego,

2) w czgSci ustnej — oceng wyzsza od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub czgsci praktycznej moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czgsci lub catosci egzaminu

dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej,

nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

dyplomowanego albo przerwat egzamin dyplomowy w czgsci praktycznej lub ustnej,
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moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczacego

komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 i 11, komisja egzaminacyjna zalicza uczniowi

te¢ cze$¢ egzaminu dyplomowego, z ktorej poprzednio otrzymal ocen¢ wymieniona

w ust. 9.

Uczen, ktéory nie zdal egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ do egzaminu

dyplomowego w trybie egzaminu eksternistycznego.

Odstapienie od egzaminu dyplomowego w czeéci praktycznej lub ustnej oraz

niestawienie si¢ na egzamin dyplomowy z przyczyn nieusprawiedliwionych powoduje

skreslenie ucznia z listy zdajacych. Ponowne przystapienie do egzaminu dyplomowego

moze nastapi¢ w trybie egzaminu eksternistycznego.

Absolwent, ktory zdal egzamin dyplomowy w zakresie danego zawodu a zamierza zdaé

egzamin dyplomowy w zakresie tego samego zawodu, ale innej specjalnosci, moze

przystapi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu eksternistycznego.

Kwestie sporne migdzy uczniem, a panstwowa komisja egzaminacyjna, wynikajace

Z zastosowania przepisow dotyczacych przeprowadzenia egzaminu dyplomowego,

rozstrzyga minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

Egzamin maturalny jest forma oceny poziomu wyksztatcenia ogodlnego, sprawdza

wiadomosci 1 umiejetnosci, ustalone w standardach wymagan bedacych podstawa

przeprowadzania egzaminu maturalnego.

Nauczyciele maja obowiazek poinformowania uczniéw i ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o zakresie wymagan bedacych podstawa przeprowadzania egzaminu

maturalnego:

1) na poczatku cyklu ksztalcenia,

2) na poczatku nauki w klasie programowo najwyzsze;j.

Fakt zapoznania si¢ z wymaganiami egzaminacyjnymi uczniowie 1 ich rodzice powinni

potwierdzi¢ podpisem w dzienniku lekcyjnym.

Uczniowie sa przygotowywani do egzaminu maturalnego poprzez:

1) konsultacje indywidualne z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,

2) zajecia fakultatywne lub dodatkowe,

3) przystepowanie do organizowanych na terenie szkoly probnych egzamindéw
maturalnych,

4) zajecia z pedagogiem lub psychologiem,

5) inne.

Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i ich rodzicom (opiekunom prawnym) mozliwos¢

zapoznania si¢ z regulaminem i procedurami przeprowadzania egzaminu maturalnego,

m.in. przez:

1) organizowanie spotkan z dyrekcja szkoty,

2) przekazywanie informacji przez wychowawcow klas,

3) udostgpnienie niezbgdnych informacji i dokumentow (tablica informacyjna,
biblioteka szkolna, strona internetowa itp.)

4) inne.

Szczegotowe przepisy dotyczace przeprowadzania egzaminu dyplomowego i egzaminu

maturalnego okresla aktualne rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw kultury

I ochrony dziedzictwa narodowego.

ROZDZIAL VIII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38
31



1.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw ekonomiczno —

administracyjnych i obstugi niezbednych dla prawidtowej organizacji Szkoty.

Pracownicy Szkoty w tym nauczyciele zatrudniani sa albo na podstawie umowy o pracg

albo umowy zlecenie stosownie do woli stron umowy.

Indywidualne wynagrodzenie pracownikow Szkoty w ramach stosunku prawa pracy lub

umowy zlecenie ustala organ prowadzacy Szkote.

Szczegdlowy zakres zadan innych pracownikow Szkoty, okre§la na pismie organ

prowadzacy Szkole.

Wszystkich pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor

Szkoty lub upowazniony przedstawiciel organu prowadzacego Szkole, kierujac si¢ przy

tym:

1)  odpowiednimi zasadami okre$§lonymi odrebnymi przepisami,

2)  realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi Szkoty,

3) biezaca ocena pracy i postawa etyczno — moralna,

4)  whasciwymi wnioskami i opiniami, ktore moga formutowaé rodzice i Samorzad
Uczniowski.

§ 39

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz

odpowiedzialny jest za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

Przydziat zaje¢ edukacyjnych, wychowawstwa, opieki nad kotami, zespotami,

organizacjami 1 pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz

organizacyjny Szkoty i wykaz zadan dodatkowych.

Zadania nauczyciela:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach 1 zespotach, osiagajac w stopniu optymalnym cele Szkoty,

2)  stosuje wlasciwe metody nauczania,

3) systematycznie przygotowuje si¢ do zajec,

4)  w pelni wykorzystuje czas przeznaczony na prowadzenie zajec,

5) dba o pomoce dydaktyczne, wnioskuje o ich wzbogacenie lub modernizacje do
organow kierowniczych Szkoty,

6) wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowania,

7) udziela pomocy w przezwycigzaniu szkolnych niepowodzen w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

8)  bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
uczniow,

9) informuje rodzicow uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje a takze Rade
Pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

10) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w Szkole 1 przez instytucje wspierajace Szkole,

11) wspolpracuje z rodzicami,

12) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczna,

13) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie wszystkich zaje¢ organizowanych
przez szkolg.

Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2)  jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespot - decyduje o tresci programu kota
lub zespotu,
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3) ustala oceng biezaca, Srédroczna i roczng postgpow swoich uczniow,

4)  ustala oceng zachowania swoich uczniow,

5) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich ucznidéw.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem Szkoly i organem prowadzacym

Szkole za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach 1 zespotach stosownie do realizowanego programu i1 warunkéw w jakich
dzialal,

2) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz $rodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych,

3) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajgciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych,

4)  nieprzestrzeganie  procedury  postgpowania po  zaistnieniu = wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

5)  zniszczenie lub strat¢ elementéw majatku i wyposazenia Szkoly, a wynikajace
Z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 40

Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego

podstawowym zadaniem jest ustalenie dla tego oddzialu zestawu programoéw

nauczania z zakresu ksztatcenia ogo6lnego.

Dyrektor moze utworzy¢ zespoly przedmiotowe nauczycieli danego przedmiotu lub

nauczycieli grupy przedmiotow pokrewnych.

Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany i odwotywany przez dyrektora

Szkotly przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1)  zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz
sposobow badania wynikOw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4)  wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych
a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

5) opiniowanie przygotowywanych ~w szkole autorskich innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

Do realizacji celéw 1 zadan o charakterze interdyscyplinarnym dyrektor Szkoty moze

utworzy¢ zespot problemowo — zadaniowy.

Szkota posiada plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli i realizuje jego

zatozenia.

§ 41

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli, zwanemu wychowawca.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, przygotowania do zycia
W zespole, rodzinie, spoleczenstwie,
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2) rozwiazywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze migdzy
wychowankami a spolecznos$cia szkoty,

3) przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia aktywnosé
zespohu, przeksztatca klas¢ w grupe samowychowania i samorzadnosci,

4)  wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych, organizowanie indywidualna opieke¢ nad uczniami
Z trudno$ciami,

5) $cisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, z klasowa rada rodzicow,
informuje ich o wynikach i problemach w ksztatceniu i wychowaniu uczniow,
wlacza rodzicéw w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

6) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne).

Uprawnienia nauczyciela-wychowawcy:

1)  wspodtdecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniow o programie i planie
dziatah wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno- pedagogicznej
W swej pracy wychowawczej od kierownictwa Szkoty i innych instytucji
wspomagajacych Szkotg,

3) ustala oceng zachowania swoich wychowankow,

4) ma prawo wnioskowaé o rozwiazanie probleméw  zdrowotnych,
psychologicznych, spotecznych i materialnych swoich wychowankow do
specjalistycznych komorek Szkoty, stuzby zdrowia i1 kierownictwa Szkoty.

Nauczyciel - wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz

tego:

1)  shuzbowo przed dyrektorem szkoty za osiaganie celow wychowania w swojej
klasie,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot  programu
wychowawczego 1 profilaktycznego Szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

4)  zaprawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

Przed rocznym (semestralnym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy

poszczegbdlnych klas sa zobowiazani poinformowa¢ ucznia w formie ustnej 1 jego

rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej z adnotacja w dzienniku
lekcyjnym o przewidywanych dla niego ocenach na miesiac przed klasyfikacja
semestralng (roczna).

§ 42

Zadaniem pracownikow administracji i obshugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Szkota moze podejmowaé studentow szkdt wyzszych w celu odbycia przez nich
praktyk pedagogicznych. Dyrektor Szkoly przyjmujac praktykantow, przydziela im
wlasciwego opiekuna spos$rdd nauczycieli Szkoty.
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1.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE SZKOLY

§43

Do Szkoty przyjmowani sa uczniowie po ukonczeniu gimnazjum.

Liczb¢ uczniow, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla,
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkote, dyrektor Szkoty.

Szczegotowe kryteria 1 warunki rekrutacji do Szkoty dyrektor podaje do publicznej
wiadomos$ci w miejscu powszechnie dostepnym w Szkole, w terminie do konca lutego
kazdego roku.

Pozostale warunki przyjmowania uczniéw do Szkoly oraz tryb postgpowania w tych
sprawach reguluja odrgbne przepisy.

§ 44

Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego,  podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
Szkoty a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postgpOw w nauce - okreslonych w przepisach o$wiatowych oraz
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania ucznia,

wiedzy o przystugujacych prawach oraz s$rodkach przystugujacych uczniom
w razie ich naruszania,

powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,
zwrocenia si¢ do nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy o udzielenie mu
pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki i sprzgtu podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz mozliwosé
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole.

§ 45

Uczen ma obowiazek:

1)
2)

3)

przestrzega¢ obowiazujacych w Szkole przepisow,

wykonywa¢ polecenia wydawane przez wiladze szkoty, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty,

dba¢ o honor Szkoty, godnie ja reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacaé

jej dobre tradycje,
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2.

3.

4)

5)

6)
7)

8)

9)
10)
11)

12)

przestrzega¢ zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty, a w szczegolnosci: okazywaé szacunek dorostym
I kolegom, przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci, szanowac
poglady 1 przekonania innych ludzi, szanowaé¢ wolnos¢ 1 godno$¢ osobista
drugiego czlowieka, zachowa¢ w tajemnicy korespondencje 1 dyskusje
w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to
og6lowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego, naprawi¢ wyrzadzona przez siebie
szkodg; by¢ prawdomownym 1 uczciwym,

dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow, wystrzegaé si¢
wszelkich szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywacé
narkotykéw Iub innych $rodkéw odurzajacych; nie dopuszcza¢ do aktéow
przemocy, bojek, agresji stownej,

dbac o schludny wyglad,

dba¢ o mienie Szkoty, jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie czystosci
I porzadku na terenie Szkoty; niedopuszczalne jest niszczenie sprzgtu, brudzenie
Scian, krzesel 1 stolikow, niszczenie zieleni, za$miecanie podtogi, itp.,
(za spowodowane szkody odpowiadaja materialnie rodzice lub opiekunowie
prawni ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego sam uczen),

regularnie i punktualnie uczgszczaé na lekcje 1 zajecia objete planem nauczania
oraz na wybrane zajgcia pozalekcyjne, a kazdorazowa nieobecno$¢ spowodowana
choroba czy rownie wazna przyczyna usprawiedliwia¢ na warunkach okreslonych
w ustepie 3.

uzupelnia¢  braki wynikajace z nieobecnosci w szkole bezposrednio
po zakonczeniu absencji,

przygotowywacé si¢ rzetelnie do zaje¢ edukacyjnych oraz wiasciwie zachowywac
si¢ w trakcie ich trwania,

podczas przerw zachowywaé si¢ kulturalnie i spokojnie, aby nie zagrazac
bezpieczenstwu innych,

nie korzysta¢ z telefonu komorkowego, odtwarzacza mp3 1 in. urzadzen
elektronicznych nie zwiazanych z zajeciami (urzadzenia te sa wylaczone).

Za szkody wyrzadzone w mieniu Szkoly odpowiadaja rodzice lub opiekunowie
ucznia.

Zasady udziatu uczniéw w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
zachowania si¢ w ich trakcie:

1)  uczen ma prawo i obowiazek uczestniczy¢ w zaje¢ciach edukacyjnych,
2)  uczen ma obowiazek przygotowywac si¢ do zaje¢ zgodnie z wymaganiami

Z poszczegolnych przedmiotow oraz aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach,

3)  uczen ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych organizowanych

przez szkol¢ po pisemnym zlozeniu deklaracji wyboru na poczatku roku
szkolnego (w przypadku ucznia niepelnoletniego deklaracj¢ dodatkowo
podpisuja rodzice),

4)  kazda nieobecno$¢ ucznia na zajgciach, takze dodatkowych, powinna by¢

usprawiedliwiona zgodnie z obowiazujaca w szkole procedura,

5)  podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych uczen:

a.  przychodzi na zajgcia punktualnie,

b. przestrzega regul Kkorzystania z pracowni przedmiotowych, sali
gimnastycznej, sitowni, boiska 1 pozostatych pomieszczen 1 obiektow
szkolnych,

c. wchodzi do sal lekcyjnych pod opieka nauczyciela,

d. nie wychodzi z klasy w trakcie trwania zaje¢ bez waznej przyczyny oraz
zgody nauczyciela,

e.  systematycznie i rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji,
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posiada potrzebne materiaty i przybory szkolne,

starannie i systematycznie odrabia zadania domowe,

starannie prowadzi zeszyt — zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

zachowuje si¢ w sposob niezakldcajacy pracy nauczycielowi i innym

uczniom,

J.  bez zgody nauczyciela nie je na lekcji, nie Zuje gumy,

k. nie trzyma na lawce butelek, ciastek itp. nie bedacych pomocami do
danej lekcji,

I.  nie uzywa telefonu komoérkowego, odtwarzacza mp3 i in. urzadzen
elektronicznych  nie  zwiazanych z  zajeciami  (urzadzenia
te sa wylaczone),

m. wstaje z miejsca gdy do klasy wchodzi osoba dorosta,

n. pozostawia po sobie porzadek; odpowiadaja za to wszyscy uczniowie,
a kontroluja n-le,

0. nie przenosi samodzielnie sprzetu (np. stolikéw, krzesel) i $rodkow
dydaktycznych,

p. nie korzysta samowolnie ze sprz¢tu audiowizualnego,

g- pakuje sig i wstaje po zakonczeniu lekcji na wyrazny sygnal nauczyciela,

r.  wczasie przerw opuszcza salg lekcyjna, ktéra jest zamykana.

—oDQe

4. Zasady dotyczace ubioru ucznia w szkole:

1)
2)
3)

4)
5)

strdj codzienny ucznia powinien by¢ skromny, schludny, bezpieczny i nie
wyzywajacy,

str6) galowy obowiazuje wszystkich uczniéw podczas uroczystosci
szkolnych, egzaminéw i1 w okoliczno$ciach okreslonych przez dyrekcje
szkoty,

nalezy zachowac¢ umiar w doborze fryzury, makijazu i bizuterii,

nie mozna nosi¢ nakry¢ glowy,

okrycia wierzchnie powinny by¢ zostawiane w szatni lub miejscach do tego
wyznaczonych.

5. Zasady korzystania z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

podczas zaje¢ edukacyjnych oraz innych zaje¢ odbywajacych si¢ na terenie
szkoly (np. konkursy, uroczystosci, spotkania z zaproszonymi gosémi itp.)
obowiazuje catkowity zakaz korzystania z telefonéw komorkowych — aparaty
powinny by¢ wytaczone lub w trybie ,,milczy” 1 schowane; zakaz ten dotyczy
réwniez odtwarzaczy muzyki, aparatow fotograficznych, dyktafonow
I innych podobnych urzadzen,

urzadzenia wymienione wyzej moga by¢ przez ucznidw uzywane w czasie
przerw, przed i po zajeciach,

nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu komoérkowego i1 innych
urzadzen jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub
fotografowanej; niedopuszczalne jest rOwniez rozpowszechnianie w/w nagran
bez zgody tych osdb,

naruszenie przez ucznia zasad korzystania z telefonu komorkowego i innych
urzadzen na terenie szkoty powoduje zabranie tego urzadzenia do depozytu;
nauczyciel udaje si¢ po zajeciach z uczniem do sekretariatu i w jego
obecnosci telefon lub inne urzadzenie zostaje umieszczone w kopercie, ktora
nastgpnie zakleja sig; na ztaczu koperty sktada podpis nauczyciel oraz uczen;
koperta przechowywana jest w szkole; aparat lub inne urzadzenie odbiera
osobiscie rodzic ucznia lub jego prawny opiekun,

zakaz uzywania telefonéw komorkowych podczas zaje¢ edukacyjnych
dotyczy takze nauczycieli,
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6)

szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za sprzet elektroniczny przynoszony
przez mtodziez do szkoty.

6. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych i zwalniania
uczniow z zajec:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

za terminowe rozliczanie uczniow z nieobecnos$ci odpowiedzialny jest

wychowawca klasy,

za rzetelne odnotowanie nieobecno$ci ucznia na zajgciach dydaktycznych

odpowiedzialny jest nauczyciel prowadzacy zajecia,

rodzic zobowiazany jest do poinformowania osobiscie lub telefonicznie

wychowawcy Kklasy o nicobecnosci dziecka nie podzniej niz 3 dnia jego

nieobecnosci; poinformowanie o nieobecnosci nie jest rOwnoznaczne z jej
usprawiedliwieniem; wskazane jest aby rodzice przekazywali informacje

0 nieobecnosci dziecka do godziny 9.00 w sekretariacie szkoty lub

u wychowawcy klasy,

w przypadku nie poinformowania szkoly o nieobecnosci dziecka

przekraczajacej 3 dni nauki, wychowawca ucznia zobowiazany jest do

podjecia dziatan majacych na celu wyjasnienie przyczyny tej nicobecnosci,

Uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecnos$ci na pierwszej

godzinie wychowawczej po powrocie do szkoty, jednak nie pdzniej niz

W ciagu 7 dni,

w przypadku, kiedy uczen przed uptywem siedmiodniowego terminu

usprawiedliwienia nieobecno$ci ponownie jest nieobecny w szkole,

wychowawca powinien podja¢ dzialania majace na celu wyjasnienie
przyczyn jego nieobecnosci,

wychowawca nie ma obowiazku usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia po

uplywie 7 dni od chwili jego powrotu do szkoty,

nieobecno$¢ na lekcjach pierwszych, ,,$rodkowych” i ostatnich traktowana

jest automatycznie jako ucieczka. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach,

po bezposrednim kontakcie z rodzicami, moze by¢ usprawiedliwiona, przy
czym wychowawca sporzadza odpowiednia notatkg w dzienniku,

skreslony,

W przypadku, kiedy uczen opuscit bez usprawiedliwienia:

- 15 godzin - otrzymuje upomnienie wychowawcy klasy.

- 30 godzin - otrzymuje nagang wychowawcy. Rodzice (opiekunowie) ucznia
zostaja poinformowani o tym fakcie pisemnie.

- 45 godzin - odbywa si¢ rozmowa dyscyplinujaca z uczniem, w ktorej
uczestniczy wychowawca klasy, pedagog szkolny, rodzice (opiekunowie)
ucznia. Zalecenia ustalone podczas rozmowy sa spisywane i przekazywane
Dyrektorowi Szkoty.

- 60 godzin - uczen otrzymuje pisemng nagang Dyrektora Szkoty. Rodzice
(opiekunowie) ucznia zostaja poinformowani o tym fakcie pisemnie.

- 80 godzin - zawierana jest umowa migdzy uczniem (w przypadku petnoletnich
uczniéw) i/lub jego rodzicami (opiekunami) w przypadku uczniow
niepetnoletnich, a komisja wychowawcza. Nie wywiazanie si¢ z podjetych
zobowiazan powoduje obnizenie oceny z zachowania do naganne;j.

- 100 godzin — na Radzie Pedagogicznej poddane zostaje pod glosowanie
skreslenie ucznia z listy uczniow lub w przypadku ucznia niepetnoletniego,
przeniesienie go do innej szkoty.

- W przypadku, gdy uczen nie zostanie skreslony z listy uczniow szkoty, lub
w przypadku uczniéw niepetnoletnich — przeniesiony do innej szkoty, zostaje
podpisany z uczniem kontrakt. Nie wywiazanie si¢ z podjetych w kontrakcie
zobowigzan powoduje ponowne poddanie pod glosowanie na Radzie
Pedagogicznej skreslenie ucznia z listy uczniéw lub w przypadku uczniow
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11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

niepetnoletnich — przeniesienie do innej szkoty. RP podejmuje decyzje

w drodze uchwaly, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego oraz

organu prowadzacego szkole,

w przypadku, kiedy nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona ucznia w danym
miesigcu wynosi co najmniej 50% wymiaru obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, dyrektor szkoty wysyta do rodzicéw ucznia upomnienie o nie
spelnianiu  obowiazku nauki, powiadamia sad rodzinny, | wszczyna
procedurg egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji,

skreslony,

w przypadku chorob przewlektych, udokumentowanych zwolnieniem
lekarskim, kryterium frekwencji nie jest brane pod uwagg przy wystawianiu
oceny z zachowania,

rodzic zobowiazany jest do weryfikowania usprawiedliwien nieobecnosci
dziecka podczas spotkan z rodzicami 1 miesigcznych konsultacji
wychowawcy (nie rzadziej niz raz w semestrze); W przypadku nie
wywigzania si¢ z powyzszego obowiazku, wychowawca ma prawo
zakwestionowa¢ przedstawiane mu przez ucznia usprawiedliwienia,
a nieobecno$ci moga by¢ traktowane jako nieusprawiedliwione,

w  przypadku ucznidow pelnoletnich dopuszcza si¢ mozliwosé
usprawiedliwiania przez nich nieobecno$ci tylko w formie pisemne;;
podstawa do takiego sposobu usprawiedliwiania nieobecnos$ci jest wyrazona
w formie pisemnej zgoda rodzica,

powyzsze usprawiedliwienia przekazywane sa do wgladu rodzicom na
kolejnych wywiaddéwkach lub godzinach konsultacji wychowawcy,
wychowawca ma obowiazek do 10 dnia kazdego kolejnego miesiaca
wypelni¢  dokumentacje w dzienniku dotyczaca frekwencji  klasy
I poszczegolnych uczniow,

wychowawcy uczniow pobierajacych stypendium unijne, w ciagu 5 dni od
zakonczenia miesigca, informuja ksiggowo$¢ w formie pisemnej
o frekwencji stypendystow w poprzednim miesiacu,

zwolnienie z zaj¢¢ moze nastapi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe
rodzicow, atakze na podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub pisma
urzedowego,

Ucznia z lekcji moze zwolnic:

a. nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniow ktérzy zostaja pod jego
opieka i reprezentuja szkote w trakcie zawodow sportowych, olimpiad,
konkurséw itp.,

b. wychowawca klasy w przypadku osobistej prosby rodzica lub
przedstawienia pisemnego zwolnienia od rodzica, zrzeczowym
uzasadnieniem zawierajacym formulg: ,,Bior¢ odpowiedzialno$¢ za
corke/syna”, z wyraznym podpisem 1 data wystawienia; Wyjatkowo
respektowane sa zwolnienia telefoniczne,

C. pehliacy dyzur przedstawiciel kadry kierowniczej (w przypadku
nieobecnosci wychowawcy) na podstawie osobistej prosby rodzica lub
pisemnego zwolnienia od rodzica, z rzeczowym uzasadnieniem
zawierajacym formule: ,Bior¢ odpowiedzialno$¢ za corke/syna”,
z wyraznym podpisem i data wystawienia; Wyjatkowo respektowane sa
zwolnienia telefoniczne.

zwolnienie z tytulu udzialu milodziezy w zawodach sportowych,
konkursach, olimpiadach, wystepach 1 imprezach okolicznosciowych
obowiazuja wylacznie na czas ich trwania i dojazdu na w/w zajgcia; jesli
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

nauczyciel — organizator zaj¢¢ — widzi taka potrzebg, moze zwolni¢ uczniow
na czas dluzszy,
informacja o udziale uczniow w okreslonych przedsigwzigciach powinna
by¢ umieszczona na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim przez
nauczyciela — organizatora przynajmniej 1 dzien wczesniej,
wszystkie wyjscia poszczegolnych ucznidw, jak 1 klas powinny by¢
zgloszone w sekretariacie szkoty i u dyrekeji,
Uczen zwolniony z zaje¢ szkolnych z w/w przyczyn ma obowiazek
uzupeni¢ zalegly materiat w ciagu 2 dni roboczych; po tym terminie
nieprzygotowanie do lekcji z powodu udziatu w zawodach, konkursach itp.
nie bedzie uwzgledniane,
nauczyciel zwalniajacy uczniow z zaje¢ lekcyjnych zobowiazany jest do
systematycznego kontaktu z wychowawca klasy danego ucznia aby
wykluczy¢  sytuacje, ze uczen, ktory ma niska frekwencje,
nieusprawiedliwione godziny i stabe oceny dodatkowo traci godziny
przeznaczone na naukg,
w przypadku zwolnienia z zajg¢ ucznia reprezentujacego szkole,
w dzienniku wpisuje si¢ ,,zw.” 1 traktuje jako obecnos¢,
zwalnianie w sposob inny, niz wyzej opisany, traktowane begdzie jako
ucieczka z lekcji 1 moze by¢ usprawiedliwione na ogdlnie obowiazujacych
zasadach,
na pisemna prosbe rodzica wychowawca, po doktadnym jej sprawdzeniu,
moze udzieli¢ zgody na zwolnienie, nie wigcej niz 15 minut przed
dzwonkiem, ucznia dojezdzajacego spoza Stupska; zgoda taka udzielana jest
na czas nie dluzszy niz semestr i moze by¢ przedluzona na ponowna
pisemna prosbe rodzica; informacja taka zostaje umieszczona w dzienniku
nie poézniej niz do 30.09. danego roku szkolnego, a w przypadku jej
przedtuzenia, w ciagu dwoch tygodni od rozpoczecia Il semestru,

w uzasadnionych wypadkach uczen moze by¢, na czas okreslony, zwolniony

z zaje¢ wychowania fizycznego, technologii informacyjnej/informatyki oraz

nauki drugiego j¢zyka obcego:

a. decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
technologii informacyjnej/informatyki oraz nauki drugiego jezyka
obcego podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie pisemnej opinii
lekarza lub orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej
0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajgciach oraz
na pisemny wniosek rodzicow,

b. w razie zwolnienia ucznia z ww. zajeé, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

Cc. zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego, technologii informacyjnej/
informatyki oraz nauki drugiego jezyka obcego nie ma negatywnego
wplywu na promocj¢ ucznia.

dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, technologii

informacyjnej/ informatyki oraz nauki drugiego jgzyka obcego, w terminie

14 dni od dostarczenia zwolnienia lub wtasciwej opinii poradni psych. —

pedagogicznej,

Uczen zwolniony z zaje¢ jest zobowiazany do obecnosci na tych zajeciach,

Z zastrzezeniem pkt. 32,

uczniowie, ktorzy uzyskali od dyrektora Szkoty zwolnienie z lekcji

wychowania fizycznego, technologii informacyjnej/ informatyki oraz nauki

drugiego jezyka obcego na podstawie opinii lekarza lub poradni psych. -
pedagogicznej, na pisemna prosbe rodzicow moga by¢ zwolnieni z udzialu
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w tych zajgciach, szczegodlnie jesli wypadaja one na pierwszej lub ostatniej
godzinie lekcyjnej; odpowiedzialno$¢ za ucznia przejmuja wowczas rodzice,
33) nauczyciel ma prawo, w uzasadnionych przypadkach, do nie wyrazenia
zgody na zwolnienie ucznia z jego lekcji jednorazowo lub na okreslony
okres; o fakcie tym informuje wychowawcg 1 zainteresowanego ucznia,
34) wychowawca ma prawo w uzasadnionych przypadkach nie wyrazi¢ zgody
na zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych.

7. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoty, uczniowie:

1) nie powinni przynosi¢ do szkoly wartosciowych rzeczy; za zaginione na terenie
szkoty rzeczy szkota nie odpowiada,

2) powinni zwracac si¢ o pomoc do nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika
szkoty, gdy czuja si¢ zagrozeni,

3) nie moga przynosi¢ do szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu
| zyciu, w szczegdlnosci: nozy, srodkdéw pirotechnicznych, gazu tzawiacego,
broni itp.,

4) nie moga przyprowadza¢ ani zaprasza¢ kolegéw i kolezanek nie begdacych
uczniami Szkoty, chyba, ze zostanie o tym fakcie poinformowany wychowawca
lub dyrektor szkoty,

5) maja obowiazek poinformowania dyrekcji, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoly o sytuacjach stanowiacych zagrozenie, niezgodnych z prawem oraz
regulaminem szkoly (kradziezy, bodjce, piciu alkoholu, zazywaniu
| rozprowadzaniu narkotykow, itp.),

6) w przypadku zlego samopoczucia maja obowiazek poinformowania o tym
fakcie nauczyciela prowadzacego dana lekcje, wychowawce klasy, dyrektora
lub innego pracownika szkoty,

7) w czasie trwania ewentualnych tzw. ,,okienek” przebywaja w wyznaczonej
przez osoby odpowiedzialne sali pod opieka wskazanego nauczyciela.

8. Wychowawca klasy ma obowiazek zapoznaé¢ z wyzej opisanymi procedurami:

1) uczniéw — w ciagu pierwszego tygodnia kazdego roku szkolnego,
2) rodzicow — na pierwszej wywiadowce kazdego roku szkolnego,

Wychowawca klasy zaznacza w dzienniku lekcyjnym, ze zapoznat ucznidow 1 rodzicow
z wymienionymi wyzej regulaminami.

§ 46

1. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu uczniowi nagrody.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznos$ci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.
3. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1)  wybitne osiagnigcia w nauce,
2)  znaczaca poprawe wynikOw w nauce,
3) aktywny udzial w zyciu Szkoty, w tym pracy Samorzadu Uczniowskiego,
4)  wybitne wyniki sportowe,
5) inne.
4. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, sa:
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1)
2)
3)
4)
5)

pochwata wychowawcy wobec klasy,

pochwata dyrektora Szkoly wobec uczniéw Szkoty,
list pochwalny wychowawcy lub dyrektora Szkoty,
dyplom uznania,

nagroda rzeczowa.

5. Za szczegblne osiagnigcia przynoszace zaszczyt Szkole - oprocz wyrdznien i nagrod
wymienionych w ust. 3 - odnotowuje si¢ te osiagnigcia w arkuszu ocen i na
swiadectwie szkolnym ucznia.

§ 47

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, za lekcewazenie nauki 1 innych
obowiazkoéw szkolnych, a takze za naruszenie porzadku szkolnego, uczen moze

otrzymac kary:

1) rozmowa dyscyplinujaca,

2)  wpisanie uwagi w dzienniku szkolnym,

3) powiadomienie rodzicéw o negatywnym zachowaniu ucznia,

4)  upomnienie ustne wychowawcy klasy,

5)  nagana pisemna wychowawcy klasy,

6)  wykonanie wyznaczonej pracy spotecznej na rzecz szkoty,

7)  pozbawienie przez wychowawce funkcji pelnionych w klasie,

8) upomnienie ustne dyrektora Szkoty,

9) pisemne upomnienie lub nagana dyrektora Szkoty z zataczeniem do arkusza ocen,

10) =zawieszenie w przywilejach wynikajacych z praw ucznia,

11) pozbawieniem funkcji petnionych w Szkole,

12) skierowanie sprawy do Komisji Wychowawczej, ktora wydaje zalecenia dla
ucznia 1 rodzicoéw,

13) obnizenie oceny z zachowania, do najnizszej wiacznie,

14) przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole,

15) przeniesienie do innej szkoty,

16) skreslenie z listy uczniow w przypadku tamania regulaminu szkolnego na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w drodze decyzji administracyjnej
dyrektora.

2. Skres$lony.

3. Uczen moze by¢ usunigty ze Szkolty za szczegdlnie razace naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego w Szkole:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

spozywanie alkoholu lub zazywanie §rodkow odurzajacych,

zngecanie si¢ nad stabszymi od siebie kolegami, uzywanie wobec nich sily
fizycznej, zngcanie si¢ psychiczne, grozby, wymuszenia, zastraszenia, szantaze,
zaplanowane 1 §wiadome niszczenie mienia spotecznego,

wszelkie tamanie prawa cywilnego 1 karnego: kradzieze, wtamania, uzywanie
broni, gazéw 1 innych srodkow groznych dla otoczenia,

udowodnione przez uprawniony organ popelnienie przestgpstwa,

a takze w przypadku:

ponad dwumiesigcznych zalegltosci we wnoszeniu optat czesnego przez rodzicow
lub opiekundw,

4. Kara wymieniona w ust. 3 jest decyzja administracyjna dyrektora szkoty na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
| organu prowadzacego Szkote.

5. Dla bezpieczenstwa spotecznosci szkolne;j:
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1)  dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o zawieszeniu ucznia w prawach
uczniowskich na okres do 5 dni dla przeprowadzenia czynno$ci wyjasniajacych,
skontaktowania si¢ z rodzicami i podjgcia uchwatly przez Radg Pedagogiczna,

2)  dyrektor Szkoty moze decyzji o usunigciu ucznia ze Szkoly nadaé klauzule
natychmiastowej wykonalnosci,

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora.

Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o natozeniu

kary. Peloletni uczen moze wnies¢ odwotanie samodzielnie. Dyrektor rozpatruje

odwotanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora
jest ostateczne.

W przypadku decyzji o usunigciu ucznia ze Szkoty odwotanie ucznia (lub rodzicow)

od tej decyzji winno by¢ skierowane do Kuratora Oswiaty w Gdansku, Delegatura

w Stupsku. Odwotanie to kierowane jest za posrednictwem dyrektora Szkoty.

O zamiarze ukarania ucznia, z wylaczeniem upomnien udzielanych w trybie

natychmiastowym oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.

O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach

wychowaweca klasy powiadamia rodzicow (opiekunow) ucznia.

ROZDZIAL X
RODZICE

§ 48

Rodzice i prawni opiekunowie wspolpracuja ze spotecznoscia szkolna.

Rodzice i prawni opiekunowie maja prawo do :

a) znajomosci zamierzen programowych szkoty,

b) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,

€) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w ramach wspotpracy ze szkota,
a zwlaszcza z nauczycielem - opiekunem w ciagu catego roku szkolnego,

d) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu i nadzorujacemu szkote
opinii na temat pracy szkoty,

e) uczestnictwa w zyciu szkoly w ramach organdow opiniujaco-doradczych i innych
formach uzgodnionych z dyrekcja szkoty .

3. Rodzice maja obowiazek zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz koncepcja jej

[EEN

w

funkcjonowania.

ROZDZIAL XI
FINANSE SZKOLY

§ 49

. Nauka w szkole jest platna.
. Srodki finansowe szkoty pochodza z:

1)  srodkow wiasnych,

2)  oplaty czesnego,

3)  dobrowolnych wptat od 0sob fizycznych lub prawnych,

4)  dotacji udzielonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zgodnie z ustawa
0 systemie o$wiaty,

5) innych dotacji niz okre§lone w punktach 1-4, w tym dotacji z budzetu panstwa.

Wysoko$¢ czesnego oraz innych optat ustala organ prowadzacy Szkolg.

. Wysokos¢ czesnego ustala si¢ za miesiac 1 jest platne do 10 dnia kazdego miesiaca.

43



~

. Wysokos$¢ czesnego moze podlega¢ podwyzszeniu w kazdym kolejnym kwartale

kalendarzowym poczawszy od pierwszego dnia kwartalu w oparciu 0 wzrost cen
dotacji 1 ustug w kwartale poprzednim ogloszonych przez prezesa GUS w Monitorze
Polskim.

. Organ prowadzacy Szkote zobowiazuje si¢ do poinformowania uczniéw o podwyzce

czesnego co najmniej 30 dni wczesnie;.

. Wpisowe do Szkoty uczen zobowiazany jest zaptaci¢ przed rozpoczgciem nauki.
. Zobowiazania finansowe ucznia wobec Szkoly powstaja z chwila przyjecia do Szkoty

1 trwaja do chwili:

1) ukonczenia szkoty lub
2) pisemnej rezygnacji z nauki lub
3) skreslenia z listy uczniow.

9. Uczen moze mie¢ obnizone decyzja dyrektora Szkoty czesne w przypadku:
1) osiagania bardzo dobrych wynikow w nauce, w postaci stypendium,
2) uzasadnionych wypadkoéw losowych.

10.

11.

12.

13.

~

9.

10.

Za uczestnictwo w zajeciach dodatkowych 1 imprezach pozaszkolnych uczniowie
moga ponosi¢ odrgbne optaty.

Opdznienia we wnoszeniu czesnego i1 innych optat obciaza ucznia oplata karna
w postaci odsetek ustawowych naliczanych od kwot zadluzenia.

Zadluzenie przekraczajace 2 miesiace upowaznia dyrektora Szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniow Szkoty w trybie decyzji administracyjnej.

Wszelkie zalegtosci ucznia wobec Szkoty beda egzekwowane na drodze prawne;.

ROZDZIAL XITI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50

Statut Szkoty obowiazuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniow,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty.

Wszelkich zmian w Statucie dokonuje organ prowadzacy Szkotg z wlasnej inicjatywy
badZ na wniosek Rady Pedagogiczne;.

O zmianach w Statucie powiadamia si¢ organy wewngetrzne szkoty i organ nadzoru.
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolne;j.

Statut Szkoty zatwierdza, w imieniu Rady Pedagogicznej, dyrektor Szkoty i organ
prowadzacy Szkoleg.

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu
0 obowiazujace przepisy prawa.

Statut wchodzi w zycie w dniu zatwierdzenia.

Po trzech nowelizacjach dyrektor Szkoty publikuje w drodze wtasnego obwieszczenia
tekst jednolity Statutu.

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota uzywa pieczgci podtuznej wedlug wzoru:

Liceum Plastyczne
76-200 Stupsk, ul. Koszaliriska 9
tel. 059 845 60 70
seRretariat@zsi. slupsk.pl*
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11.

12.

13.

14.

Szkota uzywa pieczgci okragtej (duza i mata) z godlem panstwowym 1 napisem
w otoku: Liceum Plastyczne w Stupsku.

O likwidacji szkoty z koncem roku szkolnego organ prowadzacy Szkole powiadamia
pisemnie rodzicow, uczniow, odpowiednie wiadze oswiatowe, na 6 miesigcy przed
zamierzonym terminem likwidacji.

W przypadku zmian w przepisach ustaw oraz w innych aktach wykonawczych
unormowanych w postanowieniach niniejszego Statutu stosuje si¢ przepisy
obowiazujace, a w miejsce postanowien, ktore utracity moc prawna wchodza te, ktore
sa wazne bez dokonywania zmian w formie aneksu.

Moca niniejszego Statutu w miejsce postanowien niewaznych dokonuje si¢ zmian
dostosowujacych postanowienia do obowiazujacych przepisow prawa.

Zatwierdzit:
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